
HR Herns
ปี ท่ี 5 ฉบั บ ท่ี 9 
เ ด ื อ น ก ั น ย า ย น  2 56  B
คณะทำJานจัคทำ วารสาร HR กรพร

1. คุณกีรฅ ิ บำรุJศรี สผส.กสบ.ฝสอ.
2. คุณคณนิ เปียมทอว สอบ.สสญ.
3. คุณสุวิช นาคสังขิ สสอ.4กสน.

ตคิตอ่รับรางวัลใคท้ี ่ สกล.ฝนบ. ช้ัน 5 สำนักงานใแญ ่กบน.

กิจกรรมยกย่องซมเชยและใKรางวัลสำKSบบุคลากรและ 
แน่วยงานที่ปฎิบคิคนและมีผลปฎิบคิงานคามค่านิยมองค์กร



EP 1 "การเอกคา่รกัษานยาบาล กบน."

เวชกัณกิ/อุปกรณ์ไนการ 
บำบัดรักษาโรค

ค่ายานอกบัญชี 
ยานลักฯ

ค่าบริการทา J การแพทยิ/ 
ค่าบริการวานทันฅกรรม

ค่าวัคซีน

โรคท่ีเก่ียวกับความวาม

ค่าบริการเจ้านน้าท่ี 
ทาวการเแปทยิ

วิฅามันและอานารเสริม

เบํกใคั0 เปกโม่ใคั

ฅามกรมบัญชีกลาว (ช่อวเบิก 
ใค้)
ฅามข้อบัวคับ กปน. อบับท่ี 
59 เป.ศ.2522 และแก้ใข 
เผ่ืมเติม (ข้อ 4 (2))

ล่วนเกินกรมบัญชีกลาว/ 
ข้อบัวคับ กปน.
ช่อวเบิกใม่ใคั

มี'ใบรับรอวแเปทยั 
ระบุซ่ือโรค

- ใม่มีใบรับรอวแผทยั
- โม่ระบุซ่ือโรค

เสริมความวาม (เวชสำอาวคั)

มี'ใบแจ้วรายละเอียค เซ่น ระบุ 
ซ่ืผินในกรณีท่าผินปลอม 
มีรนัสกรมบัญชีกลาว

- ใม่มีใบแจ้วรายละเอียคประกอบ 
เซ่น ใม่มีการระบุซื่พิน

- ใม่มีรนัสกรมบัญชีกลาว

พิษสุนัขบ้า 
นาคทะยัก
วัคซีนกันฐานช่อวเบิกโคั

วัคซีนขั้นผื่นฐานท่ีระบุในช่อว 
เบิกใม่ใคั
วัคซีนนอกบัญชียานลัก

ผ่ืนแพ้'ผิวนนัว เซบเคิรมี 
ผิวนนัวอักเสบ (แพทยัระบุว่า 
โม่ใช่เผ่ือการเสริมความวาม) 
นูค ฅาปลา

ผิวนนัวอักเสบ (โม่มีใบรับรอว 
แพทย์)
สิว ฝืา กระ แผลเป็น

ค่าบริการพยาบาล 
ค่ารรรมเนียมผู้ช่วยพยาบาล 
ค่าบริการทาวการแพทยัท่ีอยู่ 
ในช่อวเบิกใคั

ค่าใปรษณีย์ 
ค่าท่าบัฅร รพ.
ค่าออกใบรับรอวแพทย์ 
ค่าบริการอื่น ๆ ท่ีอยู่ในช่อวเบิก 
ใม่ใคั

วิฅามีน/อานารเสริมเที่แผทยั 
สั่วเผ่ือการรักษาในกรณีที่เป็น 
ผู้ป็วยใน

นม และอานารเสริม กรณีท่ีเป็น 
ผู้ป็วยนอก

การเบิกค่ารักษาพยาบาลเป็นใบฅามกรมบัญชีกลาว และข้อบัวคับ กปน. กำนนค
ท้ัวน ท่านอาจเบิกค่าใช้จ่ายคัวกล่าวใค้โม่ครบ 100%

สอบกามข้อมูลเผื่มเติมโก้ที่ ส่วนบริพารค่าตอบแทน (สฅท.กบฅ.GJสก.) โทร 0 2504 0123 ต่อ 1245, 1263, 1264 ,1596



การยกย่องชมเชยและให้รางวัลสำหรับบุคลากรและ
กิจกรรม

d W A T E  R, 7>7Tฟ !  หน่วยงานท่ีมีการปฏิบัติตนและมีผลการปฏิบัติงาน 
m£i Us ตามค่านิยมองค่กร ประจำปีงบประมาณ 2563

Til___

'

ในการประชุมคณะผู้บริหาร กปน. ระถันนโยบาย เบอถันท่ี 1 ถันยายน 2563 รวก.(ว) 
รักนาการในตำแหน่งผู้จ่าการ เบันเกียรติยกย่องซมเชยและให้รางวัลแก่บุคลากรและหน่วยงานท่ีมี 
การปฏิบัติตนและผลการปฏิบัติงานตามค่านิยมองค่กร กาย?ตโครงการเสริมสรางวัฒนธรรม
องคกร ถังน

1) มอบเกียรติบัตรยกย่องชมเชยแก่บุคลากร ท่ีเขาร่วมกิจกรรม QWATER Point โถยใน

ปี 2563  ใถัขยายผลกิจกรรม]ปถังผบักงานระถัน 1-5 และผู้ปฏิบัติงาน กปน. ซ่ึงผู้ท่ีใถัรบ 

เกียรติบัตรท้ังหมถจำนวน 10 ราย ใต้รายงานการปฏิบัติตนและผลการปฏิบัติงานตามค่านิยม 

องคกร และใต้รับคะแนนสูงสุดของสายงาน/ค่านิยม

บุคลากรท่ีใด้รับคะแนนสูงสุด?นแต่ละลายงาน

สายงานผู้ว่าการ สายงานบริหาร สายงานวิศวกรรมแลฮาอสร้าง

นางสาวรนดา พงนสุเทพ 
นักบริหารงาน 5 

กวช.ฝพป.

นางสาววัจนารัตน สานุการ 
นักทรัพยากรบุคคล 3 

สจอ.กคอ.ฝบน.

นายนัญญาวัเแบ คิริธรรม 
วิควกร 5 

ลพก.!ฝนส.

สายงานผลิตและส่งนา

สายงานแผนและพิณนา



คฺณกาพ

Achievement
ผิฌนาตน

Excellent Service
พิแเนางาน บริการสิงคบ

นางสาวซิดาวัลย่ สิน!สถียรธากุล 

นักบริหารงาน 5 

สวป.กธน.สสสภ.

นางสาวรจนาริตน สานุการ 
นักทรัพยากรบุคคล 3 

สจอ.กคอ.ฝบน.

นายธณตต่ นัววิฌนา 
วิศวกร 3 

กวร.ซวก.(บร)

OWATER Award I

รางวัลรองชนะIลิศ อันดับ 1 รางวัลรองขนะ!ลิศ อันดับ 2รางวัลชนะ!ลิศ

สำนักงานประปาสาขาภาษี!จริญ สำนักงานประปาสาขาสุขุมวิท สำนักงานประปาสาขาสุวรรณภมิ

นายจรวิทย หวังช่ืนซบ 
นักวิทยาศาลตรั 4 

สคนั.ฝมธ.

Respect to Transparency 

ด้วยความโปร่ง?ส

2) มอบรางวัลให้แก่สำนักงานประปาสาขา ทม่ีผลการปฎิบัติงานดานมุ่งม่ันลดนาสูญเสียถีเด่น
ตามกิจกรรม QWATER Award ข 2563 ท่ีโฮนกิจกรรมทให้รางจลสำแรมผลการปฏิบัติงาน 
ของแน่วยงานทสนมสมุนต่อการบรรลุเปาแมายตามวิสัยทศนขององคกร โดยม่ีแน่วยงานทใถรบ 
รางวิล จำนวน 15 แน่วยงาน ซ่ีงแบ่งประเภทการ?แรางวิสเปน 2 กลุ่มถงน

กลุ่มท่ี 1 ะ
สัถส่วนปริมาณนาสูญเสียที่ลถใถจากกิจกรรม

1 QWATER Award ท่านบ่งบ่น3PIภ.?

รองชนะเล ิศอ ันด ิบ 2รางวัลซน:เลศ 
I 20,000 บาก

รองชนะเลิศอันดิบ 1 1 0 ,0 0 0  บาท15,000 บาท

นางสาวรจนา นทีบาศ 
นักเทคโนโลยีสารสน!ทศ 5 

สกล.สสว.



กลุ่มท่ี 1 (ต่อ)
รางวัลชมเชย แน่วยงานท่ีดำเนินกิจกรรมสนับสนนลดนาสูญเสียตามนโยบาย

รางวัลขมเขย 

5,000 บาท
1. สำนักงานประปาสาขาแม้นศรี 2. สำนักงานประปาสาขาพญาใท 

3. สำนักงานประปาสาขาประซาช่ืน 4. สำนักงานประปาสาขาบางเขน 

5. สำนักงานประปาสาขามีนบุรี 6. สำนักงานประปาสาขานนทบุรี 

และ 7. สำนักงานประปาสาขามหาสวัสด้ั

กลุ่มท่ี 2 ะ พิจารณาจาก อตราการขายนาท่ีเผมขนจากการเน่ล่ียนมาตรวักนา

รางวัลชนะเลิศ 

20,000 บาท

สำนักงานประปาสาขาลาดพร้าว


