
การประชุม
คณะกรรมการพิจารณาการจดทะเบียนผู�รับจ�าง 

(ก.พ.จ.)
ครั้งที่ 4/2567

ผู�ที่เข�าประชุม Online
- ขอให�ระบุตําแหน3ง
- หากเข�าประชุมแทน ขอให�ระบุชื่อ และแจ�งว3าประชุมแทนกรรมการท3านใดค3ะ



ระเบียบวาระการประชุม

ระเบียบวาระที่   1 เรื่องที่ประธานแจ�งให�ที่ประชุมทราบ

ระเบียบวาระที่   2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567 

ระเบียบวาระที่   3 เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมทราบ

3.1 รายงานการทบทวนวงเงินขีดความสามารถในการรับงานของผู�รับจ�างในทะเบียน เพื่อปรับวงเงินขีดความสามารถใน
การรับงาน (ปรับวงเงินระหว3างป<) และเพื่อคืนสิทธิในการเข�าร3วมประกวดราคาฯ ให�กับผู�รับจ�างที่ กปน. ระงับไว�

ระเบียบวาระที่   4 เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมเพื่อพิจารณา

4.1 ผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 1

4.2 ผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 2

4.3 ขออนุมัติเปลี่ยนชื่อของผู�รับจ�างในทะเบียน

4.4 ขอความเห็นชอบผลการจดทะเบียนผู�รับจ�าง งวดที่ 2/2567

ระเบียบวาระที่   5  เรื่องอื่น ๆ (ถ�ามี) 



ระเบียบวาระที่ 1
เรื่องที่ประธานแจ�งให�ที่ประชุมทราบ



ระเบียบวาระที่ 2
เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567



รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567
ตามบันทึกที่ กบคฝบค 434/2567 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567

ระเบียบวาระที่   1 เรื่องที่ประธานแจ�งให�ที่ประชุมทราบ

ระเบียบวาระที่   2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2567 แก�ไขครั้งที่ 1

ระเบียบวาระที่   3 เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมเพื่อพิจารณา

3.1 ผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 1

3.2 ผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 2

3.3 ขอความเห็นชอบการทบทวนวงเงินขีดความสามารถในการรับงานของผู�รับจ�างในทะเบียน (ครบกําหนดทบทวนในงวดเดือนมีนาคม 2567)

 3.4 การเปลี่ยนชื่อผู�รับจ�างในทะเบียน
ระเบียบวาระที่   4 เรื่องอื่น ๆ (ถ�ามี)



ระเบียบวาระที่ 3
เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมเพื่อทราบ

3.1 รายงานการทบทวนวงเงินขีดความสามารถในการรับงานของผู�รับจ�างในทะเบียน เพื่อปรับ
วงเงินขีดความสามารถในการรับงาน (ปรับวงเงินระหว3างป<) และเพื่อคืนสิทธิในการเข�าร3วม

ประกวดราคาฯ ให�กับผู�รับจ�างที่ กปน. ระงับไว�



 ระเบียบ กปน. ว3าด�วย การจดทะเบียนและประเมินผลผู�รับจ�างงานก3อสร�างของ กปน. พ.ศ. 2561 ข�อ 13 กําหนดว3า 

“ผู�รับจ�างที่ไม3ส3งงบการเงินฉบับล3าสุดให� กปน. ภายใน 20 วัน นับแต3วันที่ครบกําหนดจะถูกระงับสิทธิในการเข�าร3วมประกวดราคา และสิทธิอื่น ๆ 
ที่จะได�รับจาก กปน. เปHนการชั่วคราวจนกว3าผู�รับจ�างจะได�จัดส3งเอกสารดังกล3าวและได�รับการพิจารณาทบทวนฐานะทางการเงินจาก กปน. แล�วเสร็จ

เมื่อผู�รับจ�างลงนามสัญญาจ�างกับการประปานครหลวงแล�ว ขีดความสามารถในการรับงานจะถูกหักออกตามมูลค3างานของสัญญานั้น ในกรณีที่
จําเปHน ผู�รับจ�างอาจขอปรับเพิ่มขีดความสามารถในการรับงานได� โดยยื่นคําขอพร�อมรายละเอียดได�ไม3เกินป<ละ 1 ครั้ง”

 หลักเกณฑNพิจารณาการจดทะเบียนผู�รับจ�างงานก3อสร�างของ กปน. (ท�ายระเบียบ กปน. ฉบับที่ 64 พ.ศ. 2546) เกณฑNการพิจารณาและกําหนดวงเงินขีด
ความสามารถของผู�ที่ผ3านการจดทะเบียน กําหนดไว� ดังนี้

ข�อ 4 ผู�ผ3านการจดทะเบียน อาจขอปรับเพิ่มขีดความสามารถในการรับงานได�ไม3เกินป<ละ 1 ครั้ง โดยจะต�องยื่นคําขอพร�อมหลักฐานประกอบการ
พิจารณา ดังนี้

4.1 กรณีปกติทั่วไป ต�องแนบงบการเงินป<ล3าสุดที่มีผู�ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตได�รับรองแล�ว
4.2 กรณีมีการจดทะเบียนเพิ่มทุน ต�องแสดงหลักฐานการจดทะเบียนเพิ่มทุนที่ออกโดยกระทรวงพาณิชยN และงบการเงินภายหลังการเพิ่มทุน”

 ก.พ.จ. ในคราวประชุมครั้งที่ 6/2564 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2564 ได�มีมติเห็นสมควรกําหนดวิธีปฏิบัติในการส3งหลักฐานประกอบการพิจารณาปรับเพิ่มขีด
ความสามารถในการรับงานเปHน ซึ่งผู�ว3าการได�ให�ความเห็นชอบ ตามบันทึกที่ กบคฝบค 922/2564 ลงวันที่ 27 กันยายน 2564 ดังนี้

1) กรณีปกติทั่วไป ต�องแนบงบการเงินป<ล3าสุดที่มีผู�ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตได�รับรองแล�ว โดยคัดสําเนาจากกรมพัฒนาธุรกิจการค�า
2) กรณีมีการจดทะเบียนเพิ่มทุน ต�องแนบงบการเงินป<ล3าสุดที่มีผู�ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตได�รับรองแล�ว โดยคัดสําเนาจากกรมพัฒนาธุรกิจการค�า และ

ต�องแสดงหลักฐานการจดทะเบียนเพิ่มทุนที่ออกโดยกระทรวงพาณิชยN และงบการเงินภายหลังการเพิ่มทุนที่ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตรับรองแล�ว 



 ผู�ว3าการได�ให�ความเห็นชอบวิธีปฏิบัติในการนําส3งงบการเงินเพื่อทบทวนวงเงินขีดความสามารถในการรับงาน โดยให�ผู�รับจ�างนําส3งสําเนางบการเงิน
ฉบับล3าสุดที่คัดสําเนาจากกรมพัฒนาธุรกิจการค�า ตามบันทึกที่ กบคฝบค 537/2561 ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2561

 ก.พ.จ. ในการประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 มีมติให�พิจารณางบการเงินป<ล3าสุด จากงบการเงินฉบับล3าสุดที่นําส3งกรมพัฒนา
ธุรกิจการค�าภายใน 5 เดือน นับแต3วันปSดบัญชี ตามกําหนดระยะเวลายื่นงบการเงินของกรมพัฒนาธุรกิจการค�า ทั้งนี้ ได�ให�หลักการพิจารณางบ
การเงินกรณีที่ผู�สอบบัญชีแสดงความเห็นรูปแบบต3าง ๆ จะพิจารณาตามรายละเอียดแล�วแต3กรณี ซึ่งผู�ว3าการได�รับทราบแล�ว ตามบันทึกที่ กบคฝบค 
1368/2565 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2565

 ก.พ.จ. ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2567 ได�ให�หลักการพิจารณางบการเงินว3าหากผู�สอบบัญชีแสดงความเห็นว3างบการเงิน
ไม3ถูกต�อง กปน. จะไม3รับพิจารณาวงเงินขีดความสามารถ ซึ่งผู�ว3าการได�รับทราบแล�ว ตามบันทึกที่ กบคฝบค 108/2567 ลงวันที่ 15 กุมภาพันธN 
2567 

 ก.พ.จ. ในการประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2567 เห็นควรให�กรณีผู�สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบมีเงื่อนไขหรือไม3แสดงความเห็น ให� 
กปน. ระบุข�อสงวนสิทธิ์ในการพิจารณางบการเงินของผู�รับจ�างดังกล3าว ซึ่งผู�ว3าการได�รับทราบแล�ว ตามบันทึกที่ กบคฝบค 232/2567 ลงวันที่ 29 
มีนาคม 2567

หลักการพิจารณางบการเงิน



เรื่อง บริษัท/ห�าง
ผลคะแนนที่ได�รับต่ําสุดจากผลการขึ้นทะเบียน วงเงินขีดความสามารถสูงสุด 

(บาท)
วงเงินขีดความสามารถใน
การรับงาน (ล�านบาท)ประเภทงาน คะแนน

1. ปรับวงเงินระหว3างป< บริษัท ว.มัฆวาน จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

ท3อประธาน วิธีขุดวาง 71 121,507,166.60 86

บริษัท พราวดN ๑ จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

ท3อน้ําจ3าย วิธีขุดวาง 66 87,461,557.30 58

บริษัท ซิโนไฮโดร (ไทยแลนดN) จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

งานโยธา 100.00 -
(Net worth ติดลบจึงไม3มีวงเงินขีดความสามารถ)

บริษัท บุญพิศลยNการช3าง จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2566

ท3อน้ําจ3าย วิธีขุดวาง 77.00 314,002,670.00 242

บริษัท อารN เอ็ม แอนดN เอส พัฒนา จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ท3อน้ําจ3าย วิธีขุดวาง 61 1,848,879,762.60 1,128

2. คืนสิทธิในการเข�าร3วม
ประกวดราคาฯ ที่ กปน. 
ระงับไว�

บริษัท ที.เอ็ม.เอส. เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

ท3อประธาน วิธีขุดวาง 61.00 1,996,715,424.90 1,218

บริษัท นภาก3อสร�าง จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ท3อน้ําจ3าย วิธีขุดวาง 91.00 5,579,346,221.50 5,077

ห�างหุ�นส3วนจํากัด จี แอนดN เอ็น เทเลคอม
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ท3อประธาน วิธีขุดวาง 63 1,209,768,906.40 762

บริษัท เค พี วาย ดีเวลลอปเมนทN จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

งานโยธา 65 2,157,765,543.30 1,403

ห�างหุ�นส3วนจํากัด ปaจฑารียN
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

งานโยธา 66 52,895,116.90 35

บริษัท ฤทธา จํากัด
งบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ท3อประธาน  วิธีขุดวาง 80.30 26,939,328,980.00 21,632

ก.พ.จ. จัดทําบันทึกขออนุมัติผลการทบทวนวงเงินขีดความสามารถในการรับงานฯ และ ผวก. อนุมัติแล�ว 



จึงเสนอคณะ ก.พ.จ. เพื่อโปรดทราบ



ระเบียบวาระที่ 4
เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมเพื่อพิจารณา

4.1 ผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 1



ผลการประเมินผลงานก3อสร�าง อ.ก.พ.จ. คณะที่ 1

มูลค3างาน สถานะ ไตรมาสที่ ช3วงการประเมิน
จํานวนรวม
(สัญญา)

ผ3านเกณฑN
(สัญญา)

ไม3ผ3านเกณฑN
(สัญญา)

ต่ํากว3า 600,000 บาท สิ้นสุดสัญญา 3/2567 1 เม.ย. 67 – 30 มิ.ย. 67 75 75 -

ระหว3าง 600,000 บาท
ถึง 10,000,000 บาท

ระหว3างก3อสร�าง 3/2567 1 เม.ย. 67 – 30 มิ.ย. 67 13 13 -

สิ้นสุดสัญญา
3/2567 1 เม.ย. 67 – 30 มิ.ย. 67 22 22 -

2/2567 1 ม.ค. 67 – 31 มี.ค. 67 18 18 -

1/2567 1 ต.ค. 66 – 31 ธ.ค. 66 21 21 -

งานก3อสร�างวางท3อประธาน และงานก3อสร�างวางท3อจ3ายน้ํากบัท3อบริการที่มีมูลค3างานไม3เกิน 10 ล�านบาท



จึงเสนอคณะ ก.พ.จ. 

 เพื่อโปรดพิจารณาให�ความเห็นชอบผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่
ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 1



ระเบียบวาระที่ 4
เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมเพื่อพิจารณา

4.2 ผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 2



ผลการประเมินผลงานก3อสร�าง อ.ก.พ.จ. คณะที่ 2
งานก3อสร�างของผู�รับจ�างงานก3อสร�างวางท3อประปาสาํหรับงานก3อสร�างวางท3อประธาน และงานก3อสร�างวางท3อจ3ายน้ํากบัท3อบริการ ที่มีมูลค3างานเกิน 10 ล�านบาท 

สถานะ ไตรมาสที่ ช3วงการประเมิน รวม ผ3าน
เกณฑN

ไม3ผ3าน
เกณฑN

ผลประเมิน
ดีเยี่ยม

รายละเอียด หมายเหตุ

(สัญญา)

ระหว3างก3อสร�าง 
3/2567 1 เม.ย.67 – 30 มิ.ย. 67 41 41 - 5 - -
2/2567 1 ม.ค.67 – 31 มี.ค. 67 7 7 - - - -

สิ้นสุดสญัญา

3/2567 1 เม.ย.67 – 30 มิ.ย. 67 5 5 - 1(1) (1) สัญญา ป.ABS-09(66) โดย หจก.ไทยยุดาการช3าง 1
2/2567 1 ม.ค.67 – 31 มี.ค. 67 8 8 - 1(2) (2) สัญญา ป.ABS-27(66) โดย บจก.กฤษณสนิ 1
1/2567 1 ต.ค.66 – 31 ธ.ค. 66 1 1 - 1(3) (3) สัญญา ป.07-04(65) โดย บจก.ณัฐวรรณวอเตอรNไปปg 2.1
4/2566 1 ก.ค. 66 – 30 ก.ย. 66 1 1 - 1(4) (4) สัญญา ป.ABS-04(65) โดย บจก.วอเตอรN คอนเซปตN 1

หมายเหตุ 1. ผู'รับจ'างที่ผลการประเมินเมือ่สิ้นสุดสัญญาดีเยี่ยม (ไม1ต่ํากว1าร'อยละ 80) และเป5นไปตามหลักเกณฑ7การจัดชั้นผู'รับจ'าง ท'ายระเบียบการประปานครหลวง ฉบับที่ 64 พ.ศ. 2555 
ข'อ 3.1 2) และ 3) มีสิทธิจะได'รับการพิจารณาปรับเลื่อนชั้นเป5นผู'รับจ'างชั้น 1 ตามระเบียบ กปน. ว1าด'วย การจดทะเบียนและประเมินผลผู'รบัจ'างงานก1อสร'างของ กปน. พ.ศ. 2561 ข'อ 16 
2. ผู'รับจ'างที่ผลการประเมินเมือ่สิ้นสุดสัญญาดีเยี่ยม (ไม1ต่ํากว1าร'อยละ 80) แต1ไม1ได'รับการพิจารณาเลือ่นชั้น 1 ตามเหตุผลดังต1อไปนี้

2.1 ผู'รับจ'างได'รับการเลื่อนชั้นเป5นผู'รับจ'างชั้น 1 แล'ว ในประเภทงานที่ได'รับผลการประเมินสิ้นสุดสญัญาดีเยี่ยมข'างต'น
2.2 ไม1เป5นไปตามหลักเกณฑ7การจัดชั้นผู'รับจ'าง ท'ายระเบียบการประปานครหลวง ฉบับที่ 64 พ.ศ. 2555 ข'อ 3.1 2) 
2.3 ผู'รับจ'างไม1ได'เป5นผู'รับจ'างที่ขึ้นทะเบียนงานก1อสร'างของการประปานครหลวง



งานก3อสร�างระบบส3งน้ําประปา งานก3อสร�างระบบน้ําดิบ ระบบผลิตน้ําประปา สถานีสูบน้ํากบัถงัเกบ็น้ํา หรืองานก3อสร�างงานโยธา

สถานะ ไตรมาสที่ ช3วงการประเมิน รวม ผ3าน
เกณฑN

ไม3ผ3าน
เกณฑN

ผลประเมิน
ดีเยี่ยม

รายละเอียด หมายเหตุ

(สัญญา)

ระหว3าง
ก3อสร�าง

3/2567 1 เม.ย.67 – 30 มิ.ย. 67 19 17 2(1) 4 (1) - สัญญา จล.2/2563 โดย กิจการร3วมค�า RCH

- สัญญา ปสป-5 โดย กิจการร3วมค�า RCH

3.5

3.5
2/2567 1 ม.ค 67 – 31 มี.ค.67 6 6 - 2 - -

สิ้นสุด
สัญญา

2/2567 1 ม.ค 67 – 31 มี.ค.67 1 - 1(2) - (2) - สัญญา จล.2/2565 โดย บจก.ซีวิล มาสเตอรN สปอรNต โปร 3.5

หมายเหตุ 1. ผู'รับจ'างที่ผลการประเมินเมื่อสิ้นสุดสัญญาดีเยี่ยม (ไม1ต่ํากว1าร'อยละ 80) และเป5นไปตามหลักเกณฑ7การจัดชั้นผู'รับจ'าง ท'ายระเบียบการประปานครหลวง ฉบับที่ 64 พ.ศ. 2555 ข'อ 3.1 2) และ 3) มีสิทธิจะ
ได'รับการพิจารณาปรับเลื่อนชั้นเป5นผู'รับจ'างชั้น 1 ตามระเบียบ กปน. ว1าด'วย การจดทะเบียนและประเมินผลผู'รับจ'างงานก1อสร'างของ กปน. พ.ศ. 2561 ข'อ 16 

2. ผู'รับจ'างที่ผลการประเมินเมื่อสิ้นสุดสัญญาดีเยี่ยม (ไม1ต่ํากว1าร'อยละ 80) แต1ไม1ได'รับการพิจารณาเลื่อนชั้น 1 ตามเหตุผลดังต1อไปนี้
2.1 ผู'รับจ'างได'รับการเลื่อนชั้นเป5นผู'รับจ'างชั้น 1 แล'ว ในประเภทงานที่ได'รับผลการประเมินสิ้นสุดสัญญาดีเยี่ยมข'างต'น
2.2 ไม1เป5นไปตามหลักเกณฑ7การจัดชั้นผู'รับจ'าง ท'ายระเบียบการประปานครหลวง ฉบับที่ 64 พ.ศ. 2555 ข'อ 3.1 2) 
2.3 ผู'รับจ'างไม1ได'เป5นผู'รับจ'างที่ขึ้นทะเบียนงานก1อสร'างของการประปานครหลวง

3. ผู'รับจ'างที่ไม1ผ1านเกณฑ7มีการลงโทษ ดังนี้
3.1 ผลการประเมินในระหว1างอายุสัญญาไม1ผ1านเกณฑ7 (ต่ํากว1าร'อยละ 60) ครั้งแรกมีหนังสือตักเตือน
3.2 ผลการประเมินในระหว1างอายุสัญญาไม1ผ1านเกณฑ7 (ต่ํากว1าร'อยละ 60) ติดต1อกันเป5นครั้งที่ 2 จะถูกตัดสิทธิฯ
3.3 ผู'รับจ'างชั้น 2 ที่มีผลการประเมินเมื่อสิ้นสุดสัญญาไม1ผ1านเกณฑ7 (ต่ํากว1าร'อยละ 60) หรือถูกปรับเนื่องจากงานล1าช'าเกินกว1าร'อยละ 10 ของวงเงินค1างาน จะถูกปรับลดชั้นเป5นชั้น 3
3.4 ผู'รับจ'างชั้น 1 จะถูกลดชั้นลงเป5นผู'รับจ'างชั้น 2 เมื่อผลการประเมินเมื่อสิ้นสุดสัญญาต่ํากว1าร'อยละ 65 
3.5 ผู'รับจ'างไม1ได'เป5นผู'รับจ'างที่ขึ้นทะเบียนงานก1อสร'างของการประปานครหลวง



จึงเสนอคณะ ก.พ.จ. 

 เพื่อโปรดพิจารณาให�ความเห็นชอบผลการประเมินผลงานก3อสร�างของผู�รับจ�างที่
ได�รับความเห็นชอบจาก อ.ก.พ.จ. คณะที่ 2



ระเบียบวาระที่ 4
เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมเพื่อพิจารณา

4.3 ขออนุมัติเปลี่ยนชื่อของผู�รับจ�างในทะเบียน



การเปลี่ยนชื่อผู�รับจ�างในทะเบียน
ชื่อเดิม ห�างหุ�นส3วนจํากัด เอสเจที.การโยธา ห�างหุ�นส3วนจํากัด ประโยชนNการโยธา 

ประเภทงานที่จดทะเบียน งานก3อสร�างวางท3อจ3ายน้ํากับท3อบริการโดยวิธีขุดวาง
งานก3อสร�างวางท3อประธานโดยวิธีขุดวาง งานก3อสร�างวางท3อจ3าย

น้ํากับท3อบริการโดยวิธีขุดวาง และงานก3อสร�างโยธา

ผู�รับจ�างมีหนังสือถึง กปน. แจ�งเปลี่ยนชื่อ ส3งเมื่อ 22 สิงหาคม 2567 แจ�งเปลี่ยนชื่อ ส3งเมื่อ 15 สิงหาคม 2567

ชื่อใหม3 ห�างหุ�นส3วนจํากัด ธ.เจริญผล 2024 คอนสตรัคชั่น บริษัท ประโยชนNการโยธา จํากัด

มติ ก.พ.จ. ในการประชุมครั้งที ่4/2563 เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2563

การกําหนดหลกัเกณฑ
การเปลีย่นชื่อผู�รับจ�างในทะเบยีนฯ 
กรณีเปลี่ยนชื่อ :  ผู�รับจ�างนําส3งเอกสารเฉพาะในส3วนของงบการเงินและหนังสอืรับรองบริษทั ฝบค. นําส3งเอกสารให�  

ฝกม./ ฝบช.
ตรวจสอบ

ผวก. เห็นชอบแนวทางปฏิบัติการเปลีย่นชื่อผู�รับจ�าง กรณีการแปรสภาพ (ตามบันทึกที่ กบคฝบค560/2567 ลว. 30 ก.ค. 67) 

พิจารณาจากวงเงินขีดความสามารถสงูสดุจากงบการเงินป<ล3าสดุ คูณด�วยร�อยละของคะแนนในชื่อเดิม 
โดยให�ผู�รับจ�างนําส3งหลกัฐานการแปรสภาพและงบการเงินป<ล3าสดุ



การตรวจสอบเอกสารสถานะปaจจุบันของผู�รับจ�าง

1. การตรวจสอบคุณสมบัติ √ คุณสมบัติถูกต�องตามที่ กปน. กําหนด

2. ผลการพิจารณาวงเงินขีดความสามารถในการรับงานของผู�ยื่นขอเปลี่ยนชื่อในทะเบียนผู�รับจ�าง ดังนี้
   

บริษัท/ห�าง
ผลการจดทะเบียน วงเงินขีดความสามารถ

สูงสุดในการรับงาน 
ณ ปaจจุบัน (ล�านบาท)

ผลการตรวจสอบหลังการขอเปลี่ยนชื่อ

ประเภทงาน คะแนนต่ําสุด
วงเงินขีดความสามารถ

สูงสุด (บาท)
วงเงินขีดความสามารถ

ในการรับงาน (ล�านบาท)

1. ห�างหุ�นส3วนจํากัด ธ.เจริญผล 
2024 คอนสตรัคชั่น

ท3อจ3ายน้ํา วิธีขุดวาง 91 19 23,512,889.60 21

2. บริษัท ประโยชนNการโยธา จํากัด ท3อประธาน วิธีขุดวาง 63 1,172 2,812,849,995.10 1,772



จึงเสนอคณะ ก.พ.จ. เพื่อโปรดพิจารณา 
 รับทราบผลการตรวจสอบเอกสารการขอเปลี่ยนชื่อของผู�รับจ�างในทะเบียน

 อนุมัติการขอเปลี่ยนชื่อของผู�รับจ�างในทะเบียน ซึ่งได�เปลี่ยนชื่อและและแปรสภาพ ดังนี้

1) จาก “ห�างหุ�นส3วนจํากัด เอสเจทีการโยธา” เปHน “ห�างหุ�นส3วนจํากัด ธ.เจริญผล 2024 คอนสตรัคชั่น”

2) จาก “ห�างหุ�นส3วนจํากัด ประโยชนNการโยธา” เปHน “บริษัท ประโยชนNการโยธา จํากัด”

 เห็นชอบวงเงินขีดความสามารถในการรับงานของผู�รับจ�าง ก3อนนําเสนอผู�ว3าการเพื่อพิจารณาอนุมัติต3อไป



ระเบียบวาระที่ 4
เรื่องที่เสนอให�ที่ประชุมเพื่อพิจารณา

4.4 ขอความเห็นชอบผลการจดทะเบียนผู�รับจ�าง งวดที่ 2/2567



มีผู�ยื่นขอจดทะเบียน 12 ราย - มีคุณสมบัติถูกต�องตามที่ กปน. กําหนด ทุกราย

ระยะเวลาการพิจารณาการขอจดทะเบียนผู�รับจ�าง

งวด กําหนดยื่นเอกสาร ประกาศผล

1 ภายในเดือนกรกฎาคม ภายในเดือนกันยายน

ประเภทงาน
ผู�ยื่นขอจดทะเบียน 

(ราย)

ผลการจดทะเบียน

ผ3าน 
(ราย)

ไม3ผ3าน 
(ราย)

1.  งานวางท3อประธานโดยวิธีขุดวาง 2 1 1

2.  งานวางท3อประธานโดยวิธี Pipe Jacking 1 1 -

3.  งานวางท3อประธานโดยวิธี Slip Lining - - -

4.  งานวางท3อประธานโดยวิธี HDD 1 - 1

5.  งานวางท3อจ3ายน้ํากับท3อบริการโดยวิธีขุดวาง 11 10 1

6.  งานวางท3อจ3ายน้ํากับท3อบริการโดยวิธี Slip Lining - - -

7.  งานวางท3อจ3ายน้ํากับท3อบริการโดยวิธี HDD 1 - 1

8.  งานวางท3อจ3ายน้ํากับท3อบริการโดยวิธี CIPP - - -

9.  งานโยธา 3 3 -

10. งานระบบส3งน้ําประปา 1 - 1

11. งานระบบผลติน้ําประปา 1 - 1

12. งานสถานีสบูน้ํากบัถงัเก็บน้ํา 2 - 2



ลําดับที่ บริษัท / ห�างฯ
คุณสมบัติของผู�ยื่นขอจดทะเบยีนผู�รับจ�าง 

1
2

3 4 5 6 7
2.1 2.2 2.3

1 บริษัท ไรเซอรN กรุxป จํากัด / - - - - / / / /
2 บริษัท กิจรุ3งโรจนNเอนเทค จํากัด / - - - - / / / /
3 บริษัท นาวาวิศวกรรม จํากัด / - - - - / / / /
4 บริษัท บวรศักดิ์ คอนสตรัคชั่น จํากัด / - - - - / / / /
5 บริษัท เชียงรายแลนดN แอสโซซิเอทสN จํากัด / - - - - / / / /
6 บริษัท ว.วิชัดรุ3งโรจนN จํากัด / - - - - / / / /
7 บริษัท ทรัส ดีเวลลอปเมนทN แอนดN เทคโนโลยี จํากัด / - - - - / / / /
8 บริษัท ริฤทธิ์ เอ็นจิเนียริ่ง แอนดN ดีเวลลอปเม�นทN จํากัด / - - - - / / / /
9 บริษัท วายโอยู เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด / - - - - / / / /
10 บริษัท ซัพพอรNต ซี (2009) จํากัด / - - - - / / / /
11 บริษัท สกาย มารีน จํากัด / - - - - / / / /
12 บริษัท พีเอ็น คอรNปอเรชั่น จํากัด / - - - - / / / /

คุณสมบัติของผู'ยื่นขอจดทะเบียนผู'รับจ'าง 
1. ต'องเป5นนิติบุคคลทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย  เว'นแต1กรณียื่นขอจดทะเบียนในฐานะนิติบุคคลร1วม (Joint Venture  หรือ Consortium)  ที่มีการร1วมค'ากับนิติบุคคลต1างประเทศ ให'เฉพาะนิติบุคคลที่เป5น Lead Firm เท1านั้นทีต่'องเป5นนิติบุคคลทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย  
2.  ในกรณีที่มีการร1วมค'า (Joint Venture หรือ Consortium) 

2.1 ต'องมีผู'ร1วมค'าไม1เกิน 3 ราย และต'องระบุบริษัทที่จะมาร1วมงาน (Joint Venture)  หรือ ผู'ร1วมงาน  (Consortium) มาด'วย  บริษัทที่อยู1ในกลุ1มไม1สามารถยื่นขอจดทะเบยีนร1วมกับบริษทัอื่นเกินกว1าหนึ่งกลุ1ม
2.2 ต'องมีหนังสือรับรองภาระผูกพัน และการรับผิดชอบร1วมกันในการดําเนินงานจนเสร็จสมบูรณ7ตามที่ กปน.กําหนด
2.3 ในกรณีที่ร1วมค'ากับนิติบุคคลต1างประเทศ  นิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศต'องเป5น Lead Firm  และมีสัดส1วนรับผิดชอบในกิจการร1วมค'าไม1น'อยกว1า 51% ของมูลค1าโครงการ   

3. ผู'ร1วมงานที่เป5นบริษัทต1างประเทศ  จะต'องไม1เป5นผู'ได'รับเอกสิทธิ์หรือคุ'มครองทางการทูต  ซึ่งอาจปฏิเสธไม1ยอมขึ้นศาลไทย  เว'นแต1รัฐบาลเป5นผู'เสนอราคา  และผู'ร1วมงานได'มีคําสั่งให'สละสทิธิ์และความคุ'มกันเช1นว1านั้น
4. ผู'ยื่นขอจดทะเบียนและผู'ร1วมงานทุกราย ต'องไม1เป5นผู'ถูกแจ'งเวียนชื่อเป5นผู'ทิง้งานของทางราชการ หรือห'ามติดต1อ หรือห'ามเข'าเสนอราคากับ กปน.
5. ผู'ยื่นขอจดทะเบียนและผู'ร1วมงานทุกราย ต'องไม1อยู1ระหว1างการฟ\]นฟูกิจการตามคําสั่งศาล
6. ผู'ยื่นขอจดทะเบียนต'องไม1เป5นผู'ทีถู่กการประปานครหลวงเพิกถอนออกจากทะเบยีนผู'รับจ'าง
7. ผู'ยื่นขอจดทะเบียน ต'องไม1มีผู'ถือหุ'น หรือหุ'นส1วนผู'จัดการ หรือกรรมการผู'จัดการ เคยทํางานอยู1ในกิจการที่เคยถูกเพิกถอนนั้น (ยกเว'นผู'ถือหุ'นของบริษัทมหาชนจํากัด)



ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับการขอจดทะเบียนผู�รับจ�าง มีข�อสังเกต ดังนี้

ลําดับ บริษัท/ห�าง ข�อเกต ฝกม. อื่น ๆ

ลําดับที่ 1 บริษัท ไรเซอรN กรุxป จํากัด  ไม3ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู�มีอํานาจ 

ลําดับที่ 8 บริษัท ริฤทธิ์ เอ็นจิเนียริ่ง แอนดN ดีเวลลอปเม�นทN จํากัด  ไม3ยื่นหนังสือบริคณหNสนธิ 

ลําดับที่ 9 บริษัท วายโอยู เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด      ไม3ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู�มีอํานาจ    
 หนังสือบริคณหNทีย่ื่นมามีเพยีงส3วนที่แก�ไขเพิ่มเติม

 จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 18 มิ.ย. 67 
 ส3งงบการเงินระหว3างกาล สิ้นสุด ณ วันที่ 

17 ก.ค. 67 ซึ่งยังไม3ได�นําส3งกรมพฒันา
ธุรกิจการค�า  

ลําดับที่ 10 บริษัท ซัพพอรNต ซี (2009) จํากัด  ไม3ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู�มีอํานาจ

ลําดับที่ 11 บริษัท สกาย มารีน จํากัด  ในหนังสือรับรองมีวัตถปุระสงคNเพื่อรับงานก3อสร�าง 
แต3ในใบสมัครไม3ได�ระบุวัตถปุระสงคNเพื่องานก3อสร�าง

ลําดับที่ 12 บริษัท พีเอ็น คอรNปอเรชั่น จํากัด  ไม3ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู�มีอํานาจ    
 ไม3ส3งงบการเงิน



โดยวิธี
ขุดวาง

โดยวิธี 
Pipe 

Jacking

โดยวิธี 
Slip 

Lining

โดยวิธี 
HDD

โดยวิธี
ขุดวาง

โดยวิธี 
Slip 

Lining

โดยวิธี
 HDD

โดยวิธี
 CIPP

1 บริษัท ไรเซอร7 กรุ̂ป จํากัด 0 0 0 0 90 0 0 0 0 0 0 0 192.38 173      

2 บริษัท กิจรุ1งโรจน7เอนเทค จํากัด 0 0 0 0 71 0 0 0 0 0 0 0 135.77 96      

3 บริษัท นาวาวิศวกรรม จํากัด 0 0 0 0 75 0 0 0 0 0 0 0 47.04 35      

4 บริษัท บวรศักดิ์ คอนสตรัคชั่น จํากัด 0 0 0 0 73 0 0 0 0 0 0 0 15.41 11      

5 บริษัท เชียงรายแลนด7 แอสโซซิเอทส7 จํากัด 0 65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5,339.85 3,471      

6 บริษัท ว.วิชัดรุ1งโรจน7 จํากัด 0 0 0 0 65 0 0 0 0 0 0 0 16.03 10      

7 บริษัท ทรัส ดีเวลลอปเมนท7 แอนด7 เทคโนโลยี จํากัด 0 0 0 0 88 0 0 0 96 0 0 0 89.84 79      

8 บริษัท ริฤทธิ์ เอ็นจิเนียริ่ง แอนด7 ดีเวลลอปเม'นท7 จํากัด 0 0 0 0 70 0 0 0 0 0 0 0 103.97 73      

9 บริษัท วายโอยู เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 0 0 0 0 87 0 0 0 79 0 0 0 50.03 40      

10 บริษัท ซัพพอร7ต ซี (2009) จํากัด 80 0 0 43 91 0 43 0 0 0 0 48 1,017.20 814      

11 บริษัท สกาย มารีน จํากัด 46 0 0 0 82 0 0 0 73 16 16 21 177.35 129      

12 บริษัท พีเอ็น คอร7ปอเรชั่น จํากัด 0 0 0 0 57 0 0 0 0 0 0 0 0.00 ไม3ผ3าน

สรุปจํานวนที่ยื่น 2 1 0 1 11 0 1 0 3 1 1 2

จํานวนผู�ที่ผ3าน 1 1 0 0 10 0 0 0 3 0 0 0

จํานวนผู�ที่ไม3ผ3าน 1 0 0 1 1 0 1 0 0 1 1 2

สรุปผลการจดทะเบียนผู�รับจ�าง งวดที่ 2/2567

งานระบบ
ส3งน้ําประปา

งานระบบ
ผลิต

น้ําประปา

งานสถานี
สูบน้ํากับ
ถังเก็บน้ํา

งาน
โยธา

ที่ บริษัท/ห�างฯ

คะแนนรวมของแต3ละประเภทงาน
วงเงินขีดความ

สามารถในการรับงาน
(ล�านบาท)

งานวางท3อจ3ายน้ํากับท3อบริการ วงเงินขีดความ
สามารถสูงสุด
(ล�านบาท)

งานวางท3อประธาน

หมายเหตุ
1. ผู'รับจ'างที่เป5นผู'ที่ขึ้นทะเบียนงานก1อสร'างของ กปน. แล'ว ดังนี้
 - ลําดับที่ 1 บริษัท ไรเซอร7 กรุ^ป จํากัด ได'รับการขึ้นทะเบียน (งวด ก.ย. 65) ไว'แล'ว งานโยธาได' 95 คะแนน
 - ลําดับที่ 5 บริษัท เชียงรายแลนด7 แอสโซซิเอทส7 จํากัด ได'รับการขึ้นทะเบียน (งวด มี.ค. 67) ไว'แล'ว งานวางท1อจ1ายน้ํากับท1อบริการโดยวิธีขุดวางได' 95 
คะแนน งานโยธาได' 86 คะแนน 
 - ลําดับที่ 10 บริษัท ซัพพอร7ต ซี (2009) จํากัด ได'รับการขึ้นทะเบียน (งวด มี.ค. 66) ไว'แล'ว งานโยธาได' 83 คะแนน
2. ลําดับที่ 1 บริษัท ไรเซอร7 กรุ^ป จํากัด ไม1ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู'มีอํานาจ
3. ลําดับที่ 8 บริษัท ริฤทธิ์ เอ็นจิเนียริ่ง แอนด7 ดีเวลลอปเม'นท7 จํากัด ไม1ยื่นหนังสือบริคณห7สนธิ 

4. ลําดับที่ 9 บริษัท วายโอยู เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด     
- จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 18 มิ.ย. 2567 ส1งงบการเงินระหว1างกาล สิ้นสุด ณ วันที่ 17 ก.ค. 67 ซึ่งยังไม1ได'นําส1งกรมพัฒนาธุรกิจการค'า   
- ไม1ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู'มีอํานาจ   
- หนังสือบริคณห7ที่ยื่นมามีเพียงส1วนที่แก'ไขเพิ่มเติม
5. ลําดับที่ 10 บริษัท ซัพพอร7ต ซี (2009) จํากัด ไม1ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู'มีอํานาจ
6. ลําดับที่ 11 บริษัท สกาย มารีน จํากัด ในหนังสือรับรองมีวัตถุประสงค7เพื่อรับงานก1อสร'าง แต1ในใบสมัครไม1ได'ระบุวัตถุประสงค7เพื่องานก1อสร'าง
7. ลําดับที่ 12 บริษัท พีเอ็น คอร7ปอเรชั่น จํากัด     - ไม1ยื่นบัตรประจําตัวประชาชนกรรมการผู'มีอํานาจ    - ไม1ส1งงบการเงิน
8. เกณฑ7การตัดสินผ1านการจดทะเบียน ได'รับคะแนนรวมไม1ต่ํากว1า 60 คะแนน
9. วงเงินขีดความสามารถในการรับงาน  = วงเงินขีดความสามารถสูงสุด x ร'อยละของคะแนนรวมของประเภทงานที่ต่ําสุด

ไม3ส3งงบการเงิน



ระเบียบการประปานครหลวง 
ว3าด�วย การจดทะเบียนและประเมินผลผู�รับจ�าง

งานก3อสร�างของการประปานครหลวง พ.ศ. 2561 
ข�อ 7 ให'การประปานครหลวงแต1งตั้งคณะกรรมการ

พิจารณาการจดทะเบียน
ผู'รับจ'างคณะหนึ่งเรยีกโดยย1อว1า “ก.พ.จ.” 
ประกอบด'วยคณะกรรมการไม1เกิน 9 คน โดยมี
อํานาจหน'าที่ ดังต1อไปนี้ ...(2) พิจารณาการขอจด
ทะเบียนผู'รับจ'าง รวมทั้งกําหนดระยะเวลาในการ
พิจารณาผลการจดทะเบียนตามลักษณะงานแต1ละ
ประเภท 

ข�อ 12 ผลการพิจารณาการจดทะเบียนผู'รบัจ'างจะต'อง
ได'รับอนุมัติจากผู'ว1าการก1อนแล'วจึงประกาศใช'โดย
ผู'มีรายชื่อขึ้นทะเบียนไว' จะมีสิทธิเข'ารับงานจ'างกับ
การประปานครหลวงได'ตามสิทธิในแต1ละระดับชั้น
ของผู'รับจ'าง... 

เอกสารการขอจดทะเบียนผู�รับจ�าง
หัวข�อรายละเอียดระเบียบในการจดทะเบียนผู�รับจ�าง
ข�อ 3.1 สําหรับบริษัทจํากัดที่จดทะเบียนฯ ไว'ในประเทศไทย ต'องมีหลักฐาน 

3.1.1 หนังสือบริคณห7สนธิ และข'อบังคับของบริษัท
หัวข�อการกรอกเอกสารการขอจดทะเบียนผู�รับจ�าง
ย3อ
หน�าที่ 2

 ...หากผู'ยื่นขอจดทะเบียนฯ กรอกรายการไม1ครบถ'วนสมบูรณ7 หรือมิได'แนบเอกสารและ
หลักฐานประกอบที่จําเป5นและมีระบุไว'ในเอกสารการขอจดทะเบียนผู'รับจ'างให'ครบถ'วน 
การประปานครหลวงอาจจะไม1พิจารณาเอกสารการขอจดทะเบียนผู'รับจ'างในรายนั้นๆ ได'

หัวข�อการกรอกรายการในเอกสารการขอจดทะเบียนผู�รับจ�าง
ข�อ 2 รายงานที่เกี่ยวกับฐานะการเงิน ให'ผู'ยื่นขอจดทะเบียนผู'รับจ'างงานทุกประเภทกรอกรายการใน

แบบฟอร7ม “ข” ให'ครบถ'วนและต'องแนบงบการเงินปhล1าสดุที่มีผู'ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตได'รับ
รองแล'วตามรายละเอยีดกฎกระทรวง ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2519 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2519

ข�อ 7 ผู'ยื่นขอจดทะเบียนผู'รับจ'าง จะถูกตัดสิทธิ์ไม1ได'รับการพิจารณาเอกสารการยื่นขอจดทะเบียน
ในกรณีต1างๆ ดังนี้…

7.2 ไม1ส1งงบการเงินปhล1าสุด หรือส1งแต1ไม1มีผู'ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตรับรอง 



จึงเสนอคณะ ก.พ.จ. เพื่อโปรดพิจารณา

         เพื่อโปรดพิจารณาให�ความเห็นชอบผลการจดทะเบียนผู�รับจ�าง
งวดที่ 2/2567 และวงเงินขีดความสามารถในการรับงานก3อนนําเสนอ
ผู�ว3าการเพื่อพิจารณาอนุมัติต3อไป



ระเบียบวาระที่ 5
เรื่องอื่นๆ


