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1.ผลการเบิกจ่ายงบลงทนุประจาํเดือน มิ.ย.67 และสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67

2. คาดการณเ์บิกจ่ายงบลงทนุ

3.มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

4.การบรหิารงบลงทนุ

หวัขอ้เรืÉอง



1.ผลการเบิกจา่ยงบลงทนุประจาํเดือน มิ.ย.67 
และสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67



610.01

3,470.73

530.76

4,685.23

ประจาํเดือน ม.ิย.67 ผลเบิกจ่ายสะสม ต.ค.66 - มิ.ย.67

แผนเบิกจ่าย ผลเบิกจ่าย
135.0 %

เบิกจายตํ่ากวาแผน

79.25 ลานบาท

เบิกจายสูงกวาแผน

1,214.50 ลานบาท

87.0 %



1.ผลการเบิกจ่ายงบลงทนุประจาํเดือน ม.ิย.67 และสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67

ประเภทงบประมาณ
ประจาํเดอืน มิ.ย.67 ผลเบกิจ่ายสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67 

แผน มิ.ย.67 ผล มิ.ย.67 ผลต่าง % แผนสะสม ผลสะสม ผลต่าง %

ปรบัปรุงกาํลงันํÊา 65.78 43.08 (22.70) 65.5% 285.11 392.23 107.12 137.6%

ลดนํÊาสญูเสีย 361.56 334.37 (27.18) 92.5% 2,064.75 2,832.17 767.42 137.2%

มาตรวดันํÊา 25.31 20.70 (4.61) 81.8% 188.84 212.85 24.00 112.7%

ขยายเขตจาํหน่ายนํÊา 4.95 3.01 (1.94) 60.8% 32.30 34.59 2.29 107.1%

ขยายเขตชมุชนเมือง 7.77 8.34 0.58 107.4% 40.71 79.73 39.03 195.9%

งานสิÉงก่อสรา้งและครุภณัฑ์ 38.66 17.94 (20.72) 46.4% 129.98 166.35 36.38 128.0%

งานรื Êอยา้ยท่อประปา 3.68 5.09 1.41 138.2% 19.70 47.51 27.81 241.1%

งานรบัจา้งงาน 62.11 65.28 3.18 105.1% 424.43 615.01 190.59 144.9%

งานติดตัÊงประปาใหม่ 22.76 21.13 (1.63) 92.9% 165.61 196.85 31.24 118.9%

งานทดแทนระบบเฝา้ระวงั  DMA 2.16 3.64 1.47 168.0% 73.94 60.78 (13.16) 82.2%

งานก่อสรา้งอาคาร สสบ. 15.27 8.17 (7.10) 53.5% 45.37 47.16 1.79 103.9%

รวมทัÊงสิÊน 610.01 530.76 (79.25) 87.0% 3,470.73 4,685.23 1,214.50 135.0%



2.คาดการณเ์บิกจา่ยงบลงทนุ



ประเภทงบประมาณ
คาดการณเ์บิกจ่าย จ่ายจริง 9 เดอืน + คาดการณ ์3 เดอืน

แผนเบิกจ่ายทัÊงปี ผลเบิกจ่ายสะสม มิ.ย.67 คาดการณ ์ 3 เดอืน จริง + คาดการณ์ ผลต่าง %

ปรบัปรุงกาํลงันํÊา 503.00 392.23 156.13 548.36 45.36 109.02%

ลดนํÊาสญูเสีย 3,230.80 2,832.17 754.38 3,586.54 355.75 111.01%

มาตรวดันํÊา 266.69 212.85 40.74 253.58 (13.10) 95.09%

ขยายเขตจาํหนา่ยนํÊา 51.73 34.59 19.11 53.70 1.97 103.82%

ขยายเขตชมุชนเมือง 73.71 79.73 25.85 105.58 31.88 143.25%

งานสิÉงก่อสรา้งและครุภณัฑ์ 233.96 166.35 155.68 322.03 88.07 137.64%

งานรื Êอยา้ยทอ่ประปา 48.81 47.51 25.88 73.39 24.58 150.37%

ปรบัปรุงระบบ DMA 122.73 615.01 32.29 93.07 (29.66) 75.84%

งานรบัจา้งงาน 677.36 196.85 208.32 823.34 145.98 121.55%

งานติดตัÊงประปาใหม่ 240.55 60.78 58.43 255.28 14.74 106.13%

งานก่อสรา้งอาคาร สสบ. 53.97 47.16 6.81 53.97 0.00 100.00%

รวมทัÊงสิÊน 5,503.29 4,685.23 1,483.62 6,168.86 665.56 112.09%

2. คาดการณเ์บิกจ่าย จ่ายจริง 9 เดือน + คาดการณ ์3 เดอืน



หน่วยงาน
 แผนจ่าย

ปี 2567

 เบิกจริง  

9 เดอืน

คาดการณ ์

3 เดอืน
 จริง+

คาดการณ์
%

สสส 218.11 164.83 62.38 227.21 104.2%

สสพ 282.81 243.01 81.15 324.17 114.6%

สสป 355.52 360.98 20.40 381.38 107.3%

สสท 110.19 71.37 24.80 96.17 87.3%

สสม 115.90 84.89 31.92 116.81 100.8%

สสญ 210.91 240.74 30.82 271.56 128.8%

สสล 253.51 201.28 85.41 286.69 113.1%

ฝตส 0.06 0.06 0.00 0.06 99.6%

สสช 173.21 129.06 45.72 174.78 100.9%

สสข 176.95 142.84 42.21 185.06 104.6%

สสมบ 321.08 229.55 83.45 313.00 97.5%

สสสภ 353.70 234.04 120.71 354.75 100.3%

รวก.(กอ) 16.00 11.91 52.72 64.63 403.9%

สายงาน(กอ) 2,587.94 2,114.55 681.71 2,796.26 108.0%

หน่วยงาน
 แผนจ่าย

ปี 2567

 เบิกจริง  

9 เดอืน

คาดการณ ์

3 เดอืน

 จริง+

คาดการณ์
%

สสบ 334.25 319.07 72.90 391.96 117.3%

สสต 295.66 216.41 124.17 340.58 115.2%

สสภ 373.76 317.17 95.12 412.29 110.3%

สสว 363.08 398.02 47.71 445.74 122.8%

สสน 201.15 195.30 44.02 239.32 119.0%

สสบท 312.62 315.67 60.24 375.91 120.2%

สสมส 383.55 302.08 128.52 430.60 112.3%

ฝจส 477.74 400.19 156.87 557.06 116.6%

ฝมน 28.73 28.15 0.40 28.55 99.4%

ฝคจ 87.04 44.53 39.83 84.35 96.9%

ฝสน 52.78 21.18 29.64 50.82 96.3%

รวก.(กต) 5.00 12.92 2.50 15.42 308.5%

สายงาน(กต) 2,915.35 2,570.68 801.92 3,372.60 115.7%

บริการ 5,503.29 4,685.23 1,483.62 6,168.86112.1%

คาดการณเ์บิกจ่าย จ่ายจริง 9 เดอืน + คาดการณ ์3 เดอืน



3.มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจา่ยงบลงทนุ



มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

3.1ประเด็นปัญหา

ค่าใชเ้ขตทางหลวง

สายงานวศิวกรรม

• แนวทางการแกไ้ขปัญหาการขออนญุาตกรรมสิทธิÍทีÉดินของงานรื Êอยา้ยท่อประปาของสายงานวิศวกรรม  ในเบื Êองตน้ไดมี้การ

ปรกึษากบัทีมงานและรวบรวมสญัญาทีÉติดปัญหาใหท้าง ฝกม. พิจารณาแลว้ สาํหรบังานอโุมงคส์่งนํÊาและงานโครงการ 9 ทีÉ

ลา่ชา้ เนืÉองจากยงัไม่มีความชดัเจนในทางปฏิบติัออกมาจาก ฝกม. ทาํใหต้อ้งชะลอการเขา้ไปประสานงานกบัหน่วยงาน

ภายนอก โดยสายงานวิศวกรรเเรง่รดัไปทาง ฝกม. แลว้

• หน่วยงานมีความพรอ้มในการชาํระเงินและเริÉมดาํเนินงาน แต่ติดทีÉแนวทางในการชาํระเงินยงัไม่มีความชดัเจน ซึÉงหากชาํระ

ไปก่อนอาจสง่ผลใหเ้ป็นภาระผกูพนัทีÉจะตอ้งดาํเนินการชาํระเช่นนีÊต่อเนืÉอง จงึขอหารอืผูบ้รหิารเกีÉยวกบันโยบายในการชาํระ

เงินค่ากรรมสิทธิÍทีÉดิน เพืÉอไม่ใหเ้กิดปัญหาและอปุสรรคในการดาํเนินงานของสายงานวิศวกรรม สายงานผลิตนํÊา และ      

สายงานอืÉน ๆ ทีÉมีการดาํเนินงานในลกัษณะเดียวกนั

ผชช.กปน. ระดับ 9 (นางสาววรางคณา สุดโต) 

• ผา่นมาไดมี้การชาํระเงินแลว้บางงาน ไดแ้ก่ งานอุโมงคส์ง่นํÊา สญัญา G-TN-9C และสญัญา G-TN-9B โดยเป็นการ

ชาํระเงินของปีทีÉ 1 ปัจจบุนัจะครบกาํหนดรอบปีและตอ้งชาํระเงินครัÊงทีÉ 2 ในเดือนสิงหาคม 2567 โดยทีÉผา่นมา กปน. ยึด

แนวปฏิบตัิตามพระราชกฤษฎีกากาํหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีการจ่ายเงินค่าทดแทน และพระราชบญัญติัการประปา

นครหลวง มาตรา 38 ซึÉงเป็นการจ่ายในลกัษณะของค่าทดแทนและจ่ายเพียงครัÊงเดียว แต่กรมทางหลวงไดมี้การกาํหนดให้

การชาํระเงินค่าเขตทางมีกาํหนดชาํระเป็นรายปี ดงันัÊน หาก กปน. ดาํเนินการชาํระเงิน ครัÊงทีÉ 2 จะถือเป็นการยอมรบัแนว

ปฏิบติัการชาํระค่าเขตทางเป็นรายปีหรอืไม่ อีกทัÊง ปัจจบุนับางงานทีÉดาํเนินการเสรจ็ไปหลายปีแลว้ กรมทางหลวงเริÉมมี

หนงัสือแจง้ให ้กปน. ชาํระเงินค่าเขตทางรายปีดงักลา่ว



มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

3.1 ประเด็นปัญหา

ค่าใชเ้ขตทางหลวง
ชวก.(บ)

• ใหข้อ้เสนอแนะวา่ งานสญัญาทีÉดาํเนินการไปแลว้และตอ้งชาํระเงินดงักลา่วให้

ชาํระไปก่อน โดยยดึหลกัตามมาตรา 38 สาํหรบัสญัญาทีÉยงัสามารถชะลอการ

ชาํระเงินคา่ใชเ้ขตทางได ้ขอใหร้อความชดัเจนก่อนและรบัเรืÉองไปเรง่รดั

ดาํเนินการโดยดว่น

ผอ.ฝงป.

• ขอใหส้ายงานบรหิารเรง่รดัดาํเนินการในประเด็นเรืÉองการใชค้า่เขต

ทางหลวง เพืÉอใหง้านทีÉติดประเดน็ดงักลา่วสามารถดาํเนินการตอ่ไปได ้

เนืÉองจากการเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุจะเริÉมตัÊงแตข่ัÊนตอนการทาํ

สญัญา ซึÉงถงึแมท้าํสญัญาได ้แตเ่ขา้พื ÊนทีÉทาํงานไม่ได ้ก็จะสง่ผลใหก้ารเบิกจ่าย

งบลงทนุไม่เป็นไปตามแผนทีÉวางไว้



มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

3.2 ค่าเช่าทีÉดิน 

บรเิวณสวนลมุพินี

ความคืบหนา้เรืÉองคา่ตอบแทนการใชที้Éดินลมุพินี 

• ผวก.อนมุตัิจ่ายแลว้และตอ้งนาํเงินไปชาํระให ้กทม. ภายในเดือน

มิถนุายน 2567 ตามขอ้ตกลงทีÉเคยทาํไวเ้ดมิ เนืÉองจากช่วงทีÉผ่านมา 

กทม. มีการปรบัเพิÉมราคาคา่ตอบแทนขึ Êน ซึÉง ฝกม. ไดต้อ่รองขอชาํระ

ค่าเช่าในอตัราทีÉตามสญัญาเดิมกาํหนดไว ้

• ประธาน (รวก.(กอ)) กาํชบัเรืÉองการชาํระค่าตอบแทนการใชท้ีÉดนิ

ลมุพินีโดยขอใหช้าํระใหต้รงกาํหนดเวลาทกุปีจนกวา่ทางอยัการจะมี

คาํวินิจฉยัทีÉชดัเจน ทัÊงนี Ê การชาํระเงินลา่ชา้อาจสง่ผลใหเ้ป็นการผิด

สญัญาเดิมได ้



มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

3.3 การตัÊงงบลงทนุ
ประเดน็ปัญหาสายงานผลติ

• สายงานผลิตนํÊาทีÉงานสว่นใหญ่ยงัอยูใ่นขัÊนตอนการจดัทาํ TOR และราคากลาง

• ในขัÊนตอนตัÊงงบลงทนุไดแ้จง้ใหห้น่วยงานทาํ TOR และตารางเปรยีบเทียบมาพรอ้มกนัแลว้ แต่จากปัญหาการ

โยกยา้ยตาํแหน่งงาน สง่ผลใหต้อ้งเปลีÉยนแปลงบคุลากรทีÉรา่ง TOR ◌ัจจบุนัจึงกาํหนดแนวทางในการ

ดาํเนินการในปีต่อ ๆ ไป โดยการแต่งตัÊงคณะกรรมการจะใชก้ารระบเุป็นตวับคุคลแทนการระบโุดยตาํแหน่ง 

มติคณะทาํงานฯ

• การแต่งตัÊงคณะกรรมการ TOR และราคากลางของสายงานควรแต่งตัÊงตามชืÉอแทนการแต่งตัÊงโดยตาํแหน่ง 

เพืÉอความต่อเนืÉองและยืดหยุน่ในการดาํเนินงาน โดยเฉพาะหากตอ้งมีการแกไ้ข/ปรบัเปลีÉยน TOR ครัÊงทีÉ 2      

จะสามารถดาํเนินการไดเ้ลยโดยไมต่อ้งทบทวนคณะกรรมการใหม ่ซึÉงอาจสง่ผลใหก้ารดาํเนินงานมีความลา่ชา้

กว่าแผนทีÉกาํหนดไว้

• ขอใหท้กุสายงานพิจารณารายการลงทนุทีÉขอตัÊงไวแ้ต่ไมม่ีความพรอ้มในการดาํเนินงาน โดยอาจพิจารณา

ยกเลิกรายการลงทนุไปก่อน ซึÉงจะสง่ผลใหว้งเงินงบประมาณทีÉจะยกผกูพนัไปในปีงบประมาณถดัไปลดลง อีก

ทัÊง งานทีÉขอตัÊงไวน้านแลว้เมืÉอมาดาํเนินการจะมีปัญหาเรืÉอง Spec งานทีÉไมต่รงกบั Spec ของในปัจจบุนั 



มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

3.4 การพิจารณา

ทบทวน

ยกเลิกงบลงทนุ

การติดตามการทาํสญัญา

• การติดตามการทาํสญัญาในปีงบประมาณ 2567 มีวงเงินทีÉจะตอ้งทาํสญัญาอยูท่ีÉประมาณ 

20,000 ลา้นบาท แตปั่จจบุนั ณ ไตรมาส 3 ทาํสญัญาได ้6,200 ลา้นบาท คิดเป็น  

รอ้ยละ 30 ของวงเงินดาํเนินการ เหลือผกูพนัการทาํสญัญาไปปี 2568 ประมาณ 

13,800 ลา้นบาท รวมกบัวงเงินประจาํปีทีÉขอไปในปี 2568 ประมาณ 15,000      
ลา้นบาท ทาํใหใ้นปี 2568 ตอ้งเรง่ทาํสญัญาถงึ 28,000 ลา้นบาท 

มติคณะทาํงานฯ

• ขอใหห้น่วยงานพิจารณาทบทวนรายการงบลงทนุทีÉผกูพนัมาเกิน 2 ปี หากมีรายการ

ใดทีÉยงัไมพ่รอ้มดาํเนินการขอใหห้น่วยงานพิจารณาขอยกเลิกรายการลงทนุไปก่อน

เพืÉอลดภาระการทาํสญัญาในปี 2568 และเมืÉอหน่วยงานมีความพรอ้มสามารถ

ขอตัÊงบลงทนุมาอีกครัÊงได้



4.การบรหิารงบลงทนุ



งบทีÉไม่เพียงพอ งบทีÉเพียงพอ
การบรหิาร

งบลงทนุ



งบทีÉไม่เพียงพอ งบทีÉเพียงพอการบรหิาร

งบลงทนุ
งบทีÉไมเ่พียงพอ

มตทิีÉประชุมสายงาน ครัÊงทีÉ 6/2567

เมืÉอวันทีÉ 20 มิถุนายน 2567

มอบหมาย

ผชช.กปน.ระดบั 9 (ดวงกมล เรยีนพืชน)์

ผจ.สสส. (ประธานกลุม่ ผจ.)

ผอ.กรร.สสป. (ประธานกลุม่ กรร.)

ผอ.กธบ.สสต. (ประธานกลุม่ กธบ.)

เป็นผูบ้รหิารงบลงทนุและพิจารณา

จดัสรรรงบลงทนุใหก้บัสาขา



งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา

มีแผนลงนามสญัญา ก.ค. 67

ต้องการใช้งบประมาณเพิÉมเติม

สาขา ค่าแรง ค่าท่ออุปกรณ์ รวม

สสล.                                  

              

4,709,739.40 4,709,739.40

สสช.          6,185,495.33 

               

1,967,767.06 8,153,262.39

สสต.                               -   

                   

635,474.81 635,474.81

สสภ.  

               

7,268,383.23 7,268,383.23

สสว.              500,000.00 

             

10,000,000.00 10,500,000.00

สสมส.          3,674,535.54 

               

4,778,342.14 8,452,877.68

รวมทัÊงสิÊน        10,360,030.87 

             

29,359,706.64 39,719,737.51

โอนงบให้สาขาอืÉนได้

สาขา ค่าแรง ค่าท่ออุปกรณ์ รวม

สสส          2,417,332.52 

               

1,841,824.31 4,259,156.83

สสพ                10,510.27 

                     

23,146.13 33,656.40

สสท          3,885,168.23 

               

1,983,401.39 5,868,569.62

สสม              489,632.72 

               

3,000,000.00 3,489,632.72

สสญ              440,000.00 

                                    

-   440,000.00

สสมบ  

               

3,000,000.00 3,000,000.00

สสสภ          3,851,271.03 

                     

71,289.37 3,922,560.40

สสน          8,164,893.46 

               

1,417,695.38 9,582,588.84

รวมทัÊงสิÊน        19,258,808.23 

             

11,337,356.58 30,596,164.81

อยู่ระหว่างโอนให ้สสล.

กปง. เป็นผูพิ้จารณาโอนเงินจากสาขาทีÉโอนงบใหส้าขาอืÉน โดยสาํเนาแจง้

ใหส้าขาทราบ กรณีวงเงินมีการเปลีÉยนแปลงใหแ้จง้ กปง.ก่อน กนัวงเงิน

สญัญา หรอื เบิกค่าท่ออปุกรณ์



แนวทางการบรหิารงบลงทนุ  (งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา)

• ค่าแรง สสช. - ทบทวนการเปิดสญัญา 6.19 ลา้นบาท แต่มีงานเรง่ด่วน เปิดค่าแรง 500,000.00 บาท หารอืกบัสาขา ขอใหโ้อนจากค่าท่อ

อปุกรณ ์มาสมทบ ค่าแรง ก่อน หากภายหลงังบไม่เพียงพอ ใหข้อจดัสรรเพิÉมเติมภายหลงั

• ค่าแรง สสว. -  รอพิจารณาว่าเปิดสญัญาตํÉากว่างบประมาณหรอืไม ่หากตอ้งการงบประมาณ แจง้ กปง. เพืÉอขอจดัสรรเพิÉมเติม

• ค่าแรง สสมส. - จดัสรรงบเงินงบประมาณให ้จาํนวน 3.60 ลา้นบาท

• ไมใ่หโ้อนค่าแรงไปค่าท่ออปุกรณ ์ยกเวน้เป็นวงเงินคงเหลือจากการเปิดสญัญาตามทีÉขอจดัสรรแลว้

• กรณีทีÉตอ้งการวงเงินงบประมาณเปิดสญัญาค่าแรงเพิÉมเติม ขอใหจ้ดัทาํบนัทึกแจง้ กปง.ฝสบ. เพืÉอจดัสรรงบประมาณ

• พิจารณาจดัสรรค่าท่ออปุกรณใ์หก้บัสาขาเพืÉอใหใ้ชเ้พียงพอ เดือน ก.ค.67 – ส.ค.67
• ค่าท่ออปุกรณ ์สสล. -  อยู่ระหว่างโอนงบประมาณ (สสล. จดัทาํบนัทกึแลว้) จาก สสม. จาํนวน 3.00 ลา้นบาท (ใชเ้พียงพอถงึ ส.ค.67)

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสต. - ไมจ่ดัสรรงบประมาณเพิÉมเติม

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสภ. - พิจารณาทบทวนการขอจดัสรรงบประมาณ นาํเขา้คณะฯพิจารณาความเหมาะสมในการจดัสรรงบประมาณอีกครัÊงหนึÉง

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสว. - จดัสรรงบเงินงบประมาณให ้จาํนวน 5.00 ลา้นบาท

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสมส. - จดัสรรงบเงินงบประมาณให ้จาํนวน 1.00 ลา้นบาท

• ไมใ่หโ้อนค่าท่ออปุกรณที์Éจดัสรรให ้โอนไป ค่าแรง เพืÉอเปิดสญัญา  หากตอ้งการวงเงินค่าแรงเพิÉมเติม 

• ขอใหท้กุสาขาจดัทาํคาดการณ ์ ขอเพิÉมเติม / ขอโอนวงเงินคงเหลือใหส้าขาอืÉน ทกุวนัทีÉ 1 , 16 ของทกุเดือน  



งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา

มีแผนลงนามสญัญา ส.ค. - ก.ย.67

มีแผนลงนามสญัญา ส.ค. -ก.ย.67

มีแผนลงนามสญัญา ก.ค. 67

อยู่ระหว่างโอนงบค่าท่อจาก สสม 3.00 ลา้นบาท



งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา



แนวทางการบรหิารงบลงทนุ (งบขยายเขต - รบัจา้งงาน)

พิจารณาหกัวงเงินคงเหลือ 10 – 20 % ของสาขาทีÉมีงบประมาณมากกวา่ 10 ลา้นบาท และ 
สาขาทีÉโอนงบใหส้าขาอืÉนได ้จะโอนมาไวท้ีÉกองกลาง  กปง.ฝสบ. จะเป็นผูจ้ดัสรรวงเงิน  

สาขาทีÉตอ้งการคา่แรง หรอื คา่ท่ออปุกรณเ์พิÉมเติม จดัทาํบนัทกึมาทีÉ กปง.ฝสบ.

ทัÊงนี Êคา่แรง/ค่าทอ่อปุกรณด์งักลา่ว ลกูคา้ตอ้งจ่ายชาํระเงินเรียบรอ้ยแลว้

สาํหรบัคา่ท่ออปุกรณจ์ะพจิารณาจดัสรรใหก้บัสาขา เดือน ก.ค.67 – ส.ค.67 และมีความจาํเป็น
ในการเบิกท่ออปุกรณเ์ทา่นัÊน หากรบัโอนงบประมาณคา่ทอ่อปุกรณแ์ลว้ไม่สามารถเบกิไดต้ามแผน  

ขอใหชี้ Êแจงเหตผุล อาจพิจารณาดงึวงเงินดงักลา่วคืน หรือ จดัสรรใหก้บัสาขาอืÉน



แนวทางการบรหิารงบลงทนุ (งบขยายเขต - รบัจา้งงาน)



งบขยายเขต - รบัจา้งงาน



งบขยายเขต - รบัจา้งงาน



ประสานงาน

ระหว่างสาขาเพืÉอ

โอนงบประมาณ

งบทีÉเพียงพอ

การบรหิาร

งบลงทนุ

งบทีÉเพียงพอ



งบขยายเขต MOU



งบขยายเขตจาํหน่ายนํÊา



งบขยายเขต-ติดตัÊงประปาใหม่



งบขยายเขต-ติดตัÊงประปาใหม่



งบมาตรวดันํÊาครบวาระ



งบมาตรวดันํÊาครบวาระ



งบลดนํÊาสญูเสีย



Thank You



 วาระ 3.1 ผลการเบิกจ่ายงบลงทนุ
ประชมุสายงานบรกิาร ครัÊงทีÉ 7/2567

18 กรกฎาคม 2567



1.ผลการเบิกจ่ายงบลงทนุประจาํเดือน มิ.ย.67 และสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67

2. คาดการณเ์บิกจ่ายงบลงทนุ

3.มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

4.การบรหิารงบลงทนุ

หวัขอ้เรืÉอง



1.ผลการเบิกจา่ยงบลงทนุประจาํเดือน มิ.ย.67 
และสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67



610.01

3,470.73

530.76

4,685.23

ประจาํเดือน ม.ิย.67 ผลเบิกจ่ายสะสม ต.ค.66 - มิ.ย.67

แผนเบิกจ่าย ผลเบิกจ่าย
135.0 %

เบิกจายตํ่ากวาแผน

79.25 ลานบาท

เบิกจายสูงกวาแผน

1,214.50 ลานบาท

87.0 %



1.ผลการเบิกจ่ายงบลงทนุประจาํเดือน ม.ิย.67 และสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67

ประเภทงบประมาณ
ประจาํเดอืน มิ.ย.67 ผลเบกิจ่ายสะสม ต.ค.66 – มิ.ย.67 

แผน มิ.ย.67 ผล มิ.ย.67 ผลต่าง % แผนสะสม ผลสะสม ผลต่าง %

ปรบัปรุงกาํลงันํÊา 65.78 43.08 (22.70) 65.5% 285.11 392.23 107.12 137.6%

ลดนํÊาสญูเสีย 361.56 334.37 (27.18) 92.5% 2,064.75 2,832.17 767.42 137.2%

มาตรวดันํÊา 25.31 20.70 (4.61) 81.8% 188.84 212.85 24.00 112.7%

ขยายเขตจาํหน่ายนํÊา 4.95 3.01 (1.94) 60.8% 32.30 34.59 2.29 107.1%

ขยายเขตชมุชนเมือง 7.77 8.34 0.58 107.4% 40.71 79.73 39.03 195.9%

งานสิÉงก่อสรา้งและครุภณัฑ์ 38.66 17.94 (20.72) 46.4% 129.98 166.35 36.38 128.0%

งานรื Êอยา้ยท่อประปา 3.68 5.09 1.41 138.2% 19.70 47.51 27.81 241.1%

งานรบัจา้งงาน 62.11 65.28 3.18 105.1% 424.43 615.01 190.59 144.9%

งานติดตัÊงประปาใหม่ 22.76 21.13 (1.63) 92.9% 165.61 196.85 31.24 118.9%

งานทดแทนระบบเฝา้ระวงั  DMA 2.16 3.64 1.47 168.0% 73.94 60.78 (13.16) 82.2%

งานก่อสรา้งอาคาร สสบ. 15.27 8.17 (7.10) 53.5% 45.37 47.16 1.79 103.9%

รวมทัÊงสิÊน 610.01 530.76 (79.25) 87.0% 3,470.73 4,685.23 1,214.50 135.0%



2.คาดการณเ์บิกจา่ยงบลงทนุ



ประเภทงบประมาณ
คาดการณเ์บิกจ่าย จ่ายจริง 9 เดอืน + คาดการณ ์3 เดอืน

แผนเบิกจ่ายทัÊงปี ผลเบิกจ่ายสะสม มิ.ย.67 คาดการณ ์ 3 เดอืน จริง + คาดการณ์ ผลต่าง %

ปรบัปรุงกาํลงันํÊา 503.00 392.23 156.13 548.36 45.36 109.02%

ลดนํÊาสญูเสีย 3,230.80 2,832.17 754.38 3,586.54 355.75 111.01%

มาตรวดันํÊา 266.69 212.85 40.74 253.58 (13.10) 95.09%

ขยายเขตจาํหนา่ยนํÊา 51.73 34.59 19.11 53.70 1.97 103.82%

ขยายเขตชมุชนเมือง 73.71 79.73 25.85 105.58 31.88 143.25%

งานสิÉงก่อสรา้งและครุภณัฑ์ 233.96 166.35 155.68 322.03 88.07 137.64%

งานรื Êอยา้ยทอ่ประปา 48.81 47.51 25.88 73.39 24.58 150.37%

ปรบัปรุงระบบ DMA 122.73 615.01 32.29 93.07 (29.66) 75.84%

งานรบัจา้งงาน 677.36 196.85 208.32 823.34 145.98 121.55%

งานติดตัÊงประปาใหม่ 240.55 60.78 58.43 255.28 14.74 106.13%

งานก่อสรา้งอาคาร สสบ. 53.97 47.16 6.81 53.97 0.00 100.00%

รวมทัÊงสิÊน 5,503.29 4,685.23 1,483.62 6,168.86 665.56 112.09%

2. คาดการณเ์บิกจ่าย จ่ายจริง 9 เดือน + คาดการณ ์3 เดอืน



หน่วยงาน
 แผนจ่าย

ปี 2567

 เบิกจริง  

9 เดอืน

คาดการณ ์

3 เดอืน
 จริง+

คาดการณ์
%

สสส 218.11 164.83 62.38 227.21 104.2%

สสพ 282.81 243.01 81.15 324.17 114.6%

สสป 355.52 360.98 20.40 381.38 107.3%

สสท 110.19 71.37 24.80 96.17 87.3%

สสม 115.90 84.89 31.92 116.81 100.8%

สสญ 210.91 240.74 30.82 271.56 128.8%

สสล 253.51 201.28 85.41 286.69 113.1%

ฝตส 0.06 0.06 0.00 0.06 99.6%

สสช 173.21 129.06 45.72 174.78 100.9%

สสข 176.95 142.84 42.21 185.06 104.6%

สสมบ 321.08 229.55 83.45 313.00 97.5%

สสสภ 353.70 234.04 120.71 354.75 100.3%

รวก.(กอ) 16.00 11.91 52.72 64.63 403.9%

สายงาน(กอ) 2,587.94 2,114.55 681.71 2,796.26 108.0%

หน่วยงาน
 แผนจ่าย

ปี 2567

 เบิกจริง  

9 เดอืน

คาดการณ ์

3 เดอืน

 จริง+

คาดการณ์
%

สสบ 334.25 319.07 72.90 391.96 117.3%

สสต 295.66 216.41 124.17 340.58 115.2%

สสภ 373.76 317.17 95.12 412.29 110.3%

สสว 363.08 398.02 47.71 445.74 122.8%

สสน 201.15 195.30 44.02 239.32 119.0%

สสบท 312.62 315.67 60.24 375.91 120.2%

สสมส 383.55 302.08 128.52 430.60 112.3%

ฝจส 477.74 400.19 156.87 557.06 116.6%

ฝมน 28.73 28.15 0.40 28.55 99.4%

ฝคจ 87.04 44.53 39.83 84.35 96.9%

ฝสน 52.78 21.18 29.64 50.82 96.3%

รวก.(กต) 5.00 12.92 2.50 15.42 308.5%

สายงาน(กต) 2,915.35 2,570.68 801.92 3,372.60 115.7%

บริการ 5,503.29 4,685.23 1,483.62 6,168.86112.1%

คาดการณเ์บิกจ่าย จ่ายจริง 9 เดอืน + คาดการณ ์3 เดอืน



3.มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจา่ยงบลงทนุ



มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

3.1ประเด็นปัญหา

ค่าใชเ้ขตทางหลวง

สายงานวศิวกรรม

• แนวทางการแกไ้ขปัญหาการขออนญุาตกรรมสิทธิÍทีÉดินของงานรื Êอยา้ยท่อประปาของสายงานวิศวกรรม  ในเบื Êองตน้ไดมี้การ

ปรกึษากบัทีมงานและรวบรวมสญัญาทีÉติดปัญหาใหท้าง ฝกม. พิจารณาแลว้ สาํหรบังานอโุมงคส์่งนํÊาและงานโครงการ 9 ทีÉ

ลา่ชา้ เนืÉองจากยงัไม่มีความชดัเจนในทางปฏิบติัออกมาจาก ฝกม. ทาํใหต้อ้งชะลอการเขา้ไปประสานงานกบัหน่วยงาน

ภายนอก โดยสายงานวิศวกรรเเรง่รดัไปทาง ฝกม. แลว้

• หน่วยงานมีความพรอ้มในการชาํระเงินและเริÉมดาํเนินงาน แต่ติดทีÉแนวทางในการชาํระเงินยงัไม่มีความชดัเจน ซึÉงหากชาํระ

ไปก่อนอาจสง่ผลใหเ้ป็นภาระผกูพนัทีÉจะตอ้งดาํเนินการชาํระเช่นนีÊต่อเนืÉอง จงึขอหารอืผูบ้รหิารเกีÉยวกบันโยบายในการชาํระ

เงินค่ากรรมสิทธิÍทีÉดิน เพืÉอไม่ใหเ้กิดปัญหาและอปุสรรคในการดาํเนินงานของสายงานวิศวกรรม สายงานผลิตนํÊา และ      

สายงานอืÉน ๆ ทีÉมีการดาํเนินงานในลกัษณะเดียวกนั

ผชช.กปน. ระดับ 9 (นางสาววรางคณา สุดโต) 

• ผา่นมาไดมี้การชาํระเงินแลว้บางงาน ไดแ้ก่ งานอุโมงคส์ง่นํÊา สญัญา G-TN-9C และสญัญา G-TN-9B โดยเป็นการ

ชาํระเงินของปีทีÉ 1 ปัจจบุนัจะครบกาํหนดรอบปีและตอ้งชาํระเงินครัÊงทีÉ 2 ในเดือนสิงหาคม 2567 โดยทีÉผา่นมา กปน. ยึด

แนวปฏิบตัิตามพระราชกฤษฎีกากาํหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีการจ่ายเงินค่าทดแทน และพระราชบญัญติัการประปา

นครหลวง มาตรา 38 ซึÉงเป็นการจ่ายในลกัษณะของค่าทดแทนและจ่ายเพียงครัÊงเดียว แต่กรมทางหลวงไดมี้การกาํหนดให้

การชาํระเงินค่าเขตทางมีกาํหนดชาํระเป็นรายปี ดงันัÊน หาก กปน. ดาํเนินการชาํระเงิน ครัÊงทีÉ 2 จะถือเป็นการยอมรบัแนว

ปฏิบติัการชาํระค่าเขตทางเป็นรายปีหรอืไม่ อีกทัÊง ปัจจบุนับางงานทีÉดาํเนินการเสรจ็ไปหลายปีแลว้ กรมทางหลวงเริÉมมี

หนงัสือแจง้ให ้กปน. ชาํระเงินค่าเขตทางรายปีดงักลา่ว



มติคณะทาํงานเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุ

3.1 ประเด็นปัญหา

ค่าใชเ้ขตทางหลวง
ชวก.(บ)

• ใหข้อ้เสนอแนะวา่ งานสญัญาทีÉดาํเนินการไปแลว้และตอ้งชาํระเงินดงักลา่วให้

ชาํระไปก่อน โดยยดึหลกัตามมาตรา 38 สาํหรบัสญัญาทีÉยงัสามารถชะลอการ

ชาํระเงินคา่ใชเ้ขตทางได ้ขอใหร้อความชดัเจนก่อนและรบัเรืÉองไปเรง่รดั

ดาํเนินการโดยดว่น

ผอ.ฝงป.

• ขอใหส้ายงานบรหิารเรง่รดัดาํเนินการในประเด็นเรืÉองการใชค้า่เขต

ทางหลวง เพืÉอใหง้านทีÉติดประเดน็ดงักลา่วสามารถดาํเนินการตอ่ไปได ้

เนืÉองจากการเรง่รดัติดตามการเบิกจ่ายงบลงทนุจะเริÉมตัÊงแตข่ัÊนตอนการทาํ

สญัญา ซึÉงถงึแมท้าํสญัญาได ้แตเ่ขา้พื ÊนทีÉทาํงานไม่ได ้ก็จะสง่ผลใหก้ารเบิกจ่าย

งบลงทนุไม่เป็นไปตามแผนทีÉวางไว้
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3.2 ค่าเช่าทีÉดิน 

บรเิวณสวนลมุพินี

ความคืบหนา้เรืÉองคา่ตอบแทนการใชที้Éดินลมุพินี 

• ผวก.อนมุตัิจ่ายแลว้และตอ้งนาํเงินไปชาํระให ้กทม. ภายในเดือน

มิถนุายน 2567 ตามขอ้ตกลงทีÉเคยทาํไวเ้ดมิ เนืÉองจากช่วงทีÉผ่านมา 

กทม. มีการปรบัเพิÉมราคาคา่ตอบแทนขึ Êน ซึÉง ฝกม. ไดต้อ่รองขอชาํระ

ค่าเช่าในอตัราทีÉตามสญัญาเดิมกาํหนดไว ้

• ประธาน (รวก.(กอ)) กาํชบัเรืÉองการชาํระค่าตอบแทนการใชท้ีÉดนิ

ลมุพินีโดยขอใหช้าํระใหต้รงกาํหนดเวลาทกุปีจนกวา่ทางอยัการจะมี

คาํวินิจฉยัทีÉชดัเจน ทัÊงนี Ê การชาํระเงินลา่ชา้อาจสง่ผลใหเ้ป็นการผิด

สญัญาเดิมได ้
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3.3 การตัÊงงบลงทนุ
ประเดน็ปัญหาสายงานผลติ

• สายงานผลิตนํÊาทีÉงานสว่นใหญ่ยงัอยูใ่นขัÊนตอนการจดัทาํ TOR และราคากลาง

• ในขัÊนตอนตัÊงงบลงทนุไดแ้จง้ใหห้น่วยงานทาํ TOR และตารางเปรยีบเทียบมาพรอ้มกนัแลว้ แต่จากปัญหาการ

โยกยา้ยตาํแหน่งงาน สง่ผลใหต้อ้งเปลีÉยนแปลงบคุลากรทีÉรา่ง TOR ◌ัจจบุนัจึงกาํหนดแนวทางในการ

ดาํเนินการในปีต่อ ๆ ไป โดยการแต่งตัÊงคณะกรรมการจะใชก้ารระบเุป็นตวับคุคลแทนการระบโุดยตาํแหน่ง 

มติคณะทาํงานฯ

• การแต่งตัÊงคณะกรรมการ TOR และราคากลางของสายงานควรแต่งตัÊงตามชืÉอแทนการแต่งตัÊงโดยตาํแหน่ง 

เพืÉอความต่อเนืÉองและยืดหยุน่ในการดาํเนินงาน โดยเฉพาะหากตอ้งมีการแกไ้ข/ปรบัเปลีÉยน TOR ครัÊงทีÉ 2      

จะสามารถดาํเนินการไดเ้ลยโดยไมต่อ้งทบทวนคณะกรรมการใหม ่ซึÉงอาจสง่ผลใหก้ารดาํเนินงานมีความลา่ชา้

กว่าแผนทีÉกาํหนดไว้

• ขอใหท้กุสายงานพิจารณารายการลงทนุทีÉขอตัÊงไวแ้ต่ไมม่ีความพรอ้มในการดาํเนินงาน โดยอาจพิจารณา

ยกเลิกรายการลงทนุไปก่อน ซึÉงจะสง่ผลใหว้งเงินงบประมาณทีÉจะยกผกูพนัไปในปีงบประมาณถดัไปลดลง อีก

ทัÊง งานทีÉขอตัÊงไวน้านแลว้เมืÉอมาดาํเนินการจะมีปัญหาเรืÉอง Spec งานทีÉไมต่รงกบั Spec ของในปัจจบุนั 
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3.4 การพิจารณา

ทบทวน

ยกเลิกงบลงทนุ

การติดตามการทาํสญัญา

• การติดตามการทาํสญัญาในปีงบประมาณ 2567 มีวงเงินทีÉจะตอ้งทาํสญัญาอยูท่ีÉประมาณ 

20,000 ลา้นบาท แตปั่จจบุนั ณ ไตรมาส 3 ทาํสญัญาได ้6,200 ลา้นบาท คิดเป็น  

รอ้ยละ 30 ของวงเงินดาํเนินการ เหลือผกูพนัการทาํสญัญาไปปี 2568 ประมาณ 

13,800 ลา้นบาท รวมกบัวงเงินประจาํปีทีÉขอไปในปี 2568 ประมาณ 15,000      
ลา้นบาท ทาํใหใ้นปี 2568 ตอ้งเรง่ทาํสญัญาถงึ 28,000 ลา้นบาท 

มติคณะทาํงานฯ

• ขอใหห้น่วยงานพิจารณาทบทวนรายการงบลงทนุทีÉผกูพนัมาเกิน 2 ปี หากมีรายการ

ใดทีÉยงัไมพ่รอ้มดาํเนินการขอใหห้น่วยงานพิจารณาขอยกเลิกรายการลงทนุไปก่อน

เพืÉอลดภาระการทาํสญัญาในปี 2568 และเมืÉอหน่วยงานมีความพรอ้มสามารถ

ขอตัÊงบลงทนุมาอีกครัÊงได้



4.การบรหิารงบลงทนุ



งบทีÉไม่เพียงพอ งบทีÉเพียงพอ
การบรหิาร

งบลงทนุ



งบทีÉไม่เพียงพอ งบทีÉเพียงพอการบรหิาร

งบลงทนุ
งบทีÉไมเ่พียงพอ

มตทิีÉประชุมสายงาน ครัÊงทีÉ 6/2567

เมืÉอวันทีÉ 20 มิถุนายน 2567

มอบหมาย

ผชช.กปน.ระดบั 9 (ดวงกมล เรยีนพืชน)์

ผจ.สสส. (ประธานกลุม่ ผจ.)

ผอ.กรร.สสป. (ประธานกลุม่ กรร.)

ผอ.กธบ.สสต. (ประธานกลุม่ กธบ.)

เป็นผูบ้รหิารงบลงทนุและพิจารณา

จดัสรรรงบลงทนุใหก้บัสาขา



งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา

มีแผนลงนามสญัญา ก.ค. 67

ต้องการใช้งบประมาณเพิÉมเติม

สาขา ค่าแรง ค่าท่ออุปกรณ์ รวม

สสล.                                  

              

4,709,739.40 4,709,739.40

สสช.          6,185,495.33 

               

1,967,767.06 8,153,262.39

สสต.                               -   

                   

635,474.81 635,474.81

สสภ.  

               

7,268,383.23 7,268,383.23

สสว.              500,000.00 

             

10,000,000.00 10,500,000.00

สสมส.          3,674,535.54 

               

4,778,342.14 8,452,877.68

รวมทัÊงสิÊน        10,360,030.87 

             

29,359,706.64 39,719,737.51

โอนงบให้สาขาอืÉนได้

สาขา ค่าแรง ค่าท่ออุปกรณ์ รวม

สสส          2,417,332.52 

               

1,841,824.31 4,259,156.83

สสพ                10,510.27 

                     

23,146.13 33,656.40

สสท          3,885,168.23 

               

1,983,401.39 5,868,569.62

สสม              489,632.72 

               

3,000,000.00 3,489,632.72

สสญ              440,000.00 

                                    

-   440,000.00

สสมบ  

               

3,000,000.00 3,000,000.00

สสสภ          3,851,271.03 

                     

71,289.37 3,922,560.40

สสน          8,164,893.46 

               

1,417,695.38 9,582,588.84

รวมทัÊงสิÊน        19,258,808.23 

             

11,337,356.58 30,596,164.81

อยู่ระหว่างโอนให ้สสล.

กปง. เป็นผูพิ้จารณาโอนเงินจากสาขาทีÉโอนงบใหส้าขาอืÉน โดยสาํเนาแจง้

ใหส้าขาทราบ กรณีวงเงินมีการเปลีÉยนแปลงใหแ้จง้ กปง.ก่อน กนัวงเงิน

สญัญา หรอื เบิกค่าท่ออปุกรณ์



แนวทางการบรหิารงบลงทนุ  (งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา)

• ค่าแรง สสช. - ทบทวนการเปิดสญัญา 6.19 ลา้นบาท แต่มีงานเรง่ด่วน เปิดค่าแรง 500,000.00 บาท หารอืกบัสาขา ขอใหโ้อนจากค่าท่อ

อปุกรณ ์มาสมทบ ค่าแรง ก่อน หากภายหลงังบไม่เพียงพอ ใหข้อจดัสรรเพิÉมเติมภายหลงั

• ค่าแรง สสว. -  รอพิจารณาว่าเปิดสญัญาตํÉากว่างบประมาณหรอืไม ่หากตอ้งการงบประมาณ แจง้ กปง. เพืÉอขอจดัสรรเพิÉมเติม

• ค่าแรง สสมส. - จดัสรรงบเงินงบประมาณให ้จาํนวน 3.60 ลา้นบาท

• ไมใ่หโ้อนค่าแรงไปค่าท่ออปุกรณ ์ยกเวน้เป็นวงเงินคงเหลือจากการเปิดสญัญาตามทีÉขอจดัสรรแลว้

• กรณีทีÉตอ้งการวงเงินงบประมาณเปิดสญัญาค่าแรงเพิÉมเติม ขอใหจ้ดัทาํบนัทึกแจง้ กปง.ฝสบ. เพืÉอจดัสรรงบประมาณ

• พิจารณาจดัสรรค่าท่ออปุกรณใ์หก้บัสาขาเพืÉอใหใ้ชเ้พียงพอ เดือน ก.ค.67 – ส.ค.67
• ค่าท่ออปุกรณ ์สสล. -  อยู่ระหว่างโอนงบประมาณ (สสล. จดัทาํบนัทกึแลว้) จาก สสม. จาํนวน 3.00 ลา้นบาท (ใชเ้พียงพอถงึ ส.ค.67)

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสต. - ไมจ่ดัสรรงบประมาณเพิÉมเติม

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสภ. - พิจารณาทบทวนการขอจดัสรรงบประมาณ นาํเขา้คณะฯพิจารณาความเหมาะสมในการจดัสรรงบประมาณอีกครัÊงหนึÉง

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสว. - จดัสรรงบเงินงบประมาณให ้จาํนวน 5.00 ลา้นบาท

• ค่าท่ออปุกรณ ์สสมส. - จดัสรรงบเงินงบประมาณให ้จาํนวน 1.00 ลา้นบาท

• ไมใ่หโ้อนค่าท่ออปุกรณที์Éจดัสรรให ้โอนไป ค่าแรง เพืÉอเปิดสญัญา  หากตอ้งการวงเงินค่าแรงเพิÉมเติม 

• ขอใหท้กุสาขาจดัทาํคาดการณ ์ ขอเพิÉมเติม / ขอโอนวงเงินคงเหลือใหส้าขาอืÉน ทกุวนัทีÉ 1 , 16 ของทกุเดือน  



งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา

มีแผนลงนามสญัญา ส.ค. - ก.ย.67

มีแผนลงนามสญัญา ส.ค. -ก.ย.67

มีแผนลงนามสญัญา ก.ค. 67

อยู่ระหว่างโอนงบค่าท่อจาก สสม 3.00 ลา้นบาท



งบปรบัปรุงกาํลงันํÊา



แนวทางการบรหิารงบลงทนุ (งบขยายเขต - รบัจา้งงาน)

พิจารณาหกัวงเงินคงเหลือ 10 – 20 % ของสาขาทีÉมีงบประมาณมากกวา่ 10 ลา้นบาท และ 
สาขาทีÉโอนงบใหส้าขาอืÉนได ้จะโอนมาไวท้ีÉกองกลาง  กปง.ฝสบ. จะเป็นผูจ้ดัสรรวงเงิน  

สาขาทีÉตอ้งการคา่แรง หรอื คา่ท่ออปุกรณเ์พิÉมเติม จดัทาํบนัทกึมาทีÉ กปง.ฝสบ.

ทัÊงนี Êคา่แรง/ค่าทอ่อปุกรณด์งักลา่ว ลกูคา้ตอ้งจ่ายชาํระเงินเรียบรอ้ยแลว้

สาํหรบัคา่ท่ออปุกรณจ์ะพจิารณาจดัสรรใหก้บัสาขา เดือน ก.ค.67 – ส.ค.67 และมีความจาํเป็น
ในการเบิกท่ออปุกรณเ์ทา่นัÊน หากรบัโอนงบประมาณคา่ทอ่อปุกรณแ์ลว้ไม่สามารถเบกิไดต้ามแผน  

ขอใหชี้ Êแจงเหตผุล อาจพิจารณาดงึวงเงินดงักลา่วคืน หรือ จดัสรรใหก้บัสาขาอืÉน



แนวทางการบรหิารงบลงทนุ (งบขยายเขต - รบัจา้งงาน)



งบขยายเขต - รบัจา้งงาน



งบขยายเขต - รบัจา้งงาน



ประสานงาน

ระหว่างสาขาเพืÉอ

โอนงบประมาณ

งบทีÉเพียงพอ

การบรหิาร

งบลงทนุ

งบทีÉเพียงพอ



งบขยายเขต MOU



งบขยายเขตจาํหน่ายนํÊา



งบขยายเขต-ติดตัÊงประปาใหม่



งบขยายเขต-ติดตัÊงประปาใหม่



งบมาตรวดันํÊาครบวาระ



งบมาตรวดันํÊาครบวาระ



งบลดนํÊาสญูเสีย



Thank You


