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ปีที่ 7 ฉบับที่ 11
เดือนพฤศจิกายน 2565

ค่านิยม กปน.  QWATER (ปรับปรุงใหม่)

มูลนิธิพระแม่ธรณี กปน. ให้ความช่วยเหลือ 

การขอรับเงินช่วยเหลือกรณีประสบภัย

โรคติดต่อที่สำคัญในฤดูหนาว

    บุคลากร กปน. กรณีประสบภัยน้ำท่วม



HTTP://INTRA.MWA.CO.TH/CULTURE.HTML

Learn more

ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล

QWATER
ค่านิยม กปน. (MWA Shared Value)

    กปน. ปรับค่านิยมใหม่
เพื่อให้บุคลากรได้ยึดเป็น
แนวปฏิบัติในการทำงาน
การประสานความร่วมมือ
การคิด การตัดสินใจ 
การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
ในงาน และการสร้างสรรค์
นวัตกรรม 
    ฉบับนี้ เราจึงชวนมา
ทำความรู้ จัก QWATER
ใหม่ที่เข้มข้นและจะนำพา
ให้ กปน. บรรลุเป้าหมาย 
 ที่กำหนดได้
    

Quality
คุณภาพที่ยั่ งยืน

Will
มุ่งมั่นเพื่อสิ่งที่ดียิ่งขึ้น

Adaptability
ปรับตัวว่องไว

Tech & Innovation
ฉลาดใช้เทคโนโลยี

Entrepreneurship
มองธุรกิจกว้างไกล

Reputation
สร้างชื่อเสียงความภูมิใจให้ กปน.

สแกน QR Code หรือ
shorturl.at/ABJQU



          คณะกรรมการมูลนิธิพระแม่ธรณี การประปานครหลวง 

ได้มีการประชุมเมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2565 เพื่อพิจารณาหลักการ
และหลักเกณฑ์ในการให้ความช่วยเหลือพนักงานและผู้ปฏิบัติงาน
กรณีประสบภัยน้ำท่วม  โดยมีมติเห็นชอบในหลักการให้ความ
ช่วยเหลือพนักงานและผู้ปฏิบัติงานกรณียานพาหนะ (รถยนต์และ
รถจักรยานยนต์) ที่ได้รับความเสียหายจากภัยน้ำท่วม ณ บริเวณ
พื้นที่ปฏิบัติงานของ กปน. เช่น สำนักงานใหญ่ สำนักงานสาขา
โรงงานผลิตน้ำ ศูนย์ฝึกอบรม เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2565  

ตามที่จ่ายจริงแต่ไม่เกิน 7,500 บาท 

          ทั้งนี้ ผู้ที่ได้รับความเสียหาย สามารถยื่นแบบฟอร์มพร้อม
หลักฐานประกอบการพิจารณา ได้ที่ส่วนบริหารกองทุน 

กองบริหารค่าตอบแทน ฝ่ายสวัสดิการและกิจการสัมพันธ์ 
ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 

          สำหรับหลักเกณฑ์การให้ความช่วยเหลือเป็นไปตามประกาศ
มูลนิธิฯ เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม พ.ศ. 2565 สอบถามเพิ่มเติมได้ที่
โทรศัพท์ 0 2504 0123 ต่อ 1265

ประกาศมูลนิธิฯ
และแบบฟอร์ม

ให้ความช่วยเหลือพนักงานและ
ผู้ปฏิบัติงานกรณีประสบภัยน้ำท่วม 

มูลนิธิพระแม่ธรณี การประปานครหลวง



หัวข้อ หลักเกณฑ์ให้ความช่วยเหลือ

1.ผู้มีสิทธิขอรับเงินช่วยเหลือ 1.1 พนักงานที่ไม่สามารถขอรับความช่วยเหลือจาก กปน. ตามระเบียบ กปน. ฉบับที่
31 และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
1.2 ผู้ปฏิบัติงาน กปน. เช่น ตัวแทน ลูกจ้างเหมาแรงงานเอกชน พนักงานรักษา
ความปลอดภัย แม่บ้าน เป็นต้น

2.ประเภททรัพย์สินที่ได้รับ
ความเสียหาย

รถยนต์และรถจักรยานยนต์
  

3.พื้นที่ประสบภัย พื้นที่ปฏิบัติงานของ กปน. เช่น สำนักงานใหญ่ สำนักงานสาขา โรงงานผลิตน้ำ 
ศูนย์ฝึกอบรม เป็นต้น

4.วันที่ประสบภัย วันจันทร์ที่ 3 ตุลาคม 2565

5.จำนวนเงินที่ให้ความ
ช่วยเหลือ

จ่ายจริงแต่ไม่เกิน 7,500.- บาท ต่อคน

6.หลักฐานประกอบการยื่น
ขอรับความช่วยเหลือ

1.กรอกแบบยื่นความจำนงขอรับเงินช่วยเหลือกรณีประสบภัยน้ำท่วมโดยมี
   คำรับรองของผู้บังคับบัญชาชั้นต้นระดับหัวหน้าส่วนขึ้นไป
2.สำเนาใบคู่มือจดทะเบียนรถยนต์/รถจักรยานยนต์ที่ปรากฏชื่อของผู้ขอรับ    
   เงินช่วยเหลือ เป็นผู้ถือกรรมสิทธิ์หรือผู้ครอบครอง
3.ต้นฉบับใบเสร็จรับเงินค่าซ่อมรถ หรือต้นฉบับบิลเงินสดค่าซ่อมรถพร้อม
   แนบสำเนาบัตรประชาชนของผู้ออกบิลเงินสด
4.รูปถ่ายรถยนต์/รถจักรยานยนต์ ขณะที่ประสบเหตุน้ำท่วม (ถ้ามี)
5.สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน
6.สำเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย จำกัด มหาชน

7.ระยะเวลาการยื่นเอกสาร ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

8.สถานที่ยื่นเอกสาร
  

มูลนิธิพระแม่ธรณี กปน. (ส่วนบริหารกองทุน กองบริหารค่าตอบแทน 
ฝ่ายสวัสดิการและกิจการสัมพันธ์) ชั้น 5 สำนักงานใหญ่ กปน.

9.ติดต่อสอบถาม โทร 0 2504 0123 ต่อ 1265

หลักเกณฑ์การให้ความช่วยเหลือบุคลากร
กปน. ของมูลนิธิพระแม่ธรณีฯ  

กรณีประสบภัยน้ำท่วม 



การขอรับเงินช่วยเหลือกรณีประสบภัย
ตามระเบียบ กปน. ฉบับที่ 31 ว่าด้วยเงินช่วยเหลือผู้ปฏิบัติงาน พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

 อุทกภัย  วาตภัย  อัคคีภัย
 ภัยจากสงคราม  ภัยจากความไม่สงบภายใน

จัดท าโดยกองสวัสดิการและแรงงานสัมพันธ์ ฝสก. โทร 1589

ขั้นตอนด าเนินการ

พนักงาน

ได้รับเงิน

ด าเนินการ
เบิกจ่าย โดย
กบต./กกง.

คณะกรรมการฯ 
พิจารณา
หลักฐาน

กสร. รับเรื่อง 
จัดท าสรุปข้อมูล

TO DO !!
1. ถ่ายภาพความเสียหายของทรัพย์สินไว้ให้มากที่สุด

(ภาพบ้านมุมกว้างที่เห็นบ้านเลขที่ ภาพรถที่เห็นป้ายทะเบียน และภาพถ่ายทรัพย์สินอื่น ๆ 
ทุกรายการที่ได้รับความเสียหาย เช่น เฟอร์นิเจอร์ เครื่องใช้ไฟฟ้า รั้ว วอลเปเปอร์)

2. ขอหนังสือรับรองหรือหลักฐานที่แสดงว่าเป็นผู้ประสบภัยซ่ึงออกโดยเขต อ าเภอ 
หรือหน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจในการออกหนังสือรับรอง

3. ดาวน์โหลดแบบฟอร์มจากหน้าอินทราเน็ตฝ่ายสวัสดิการและกิจการสัมพันธ์ (ฝสก.)
กรอกรายละเอียดส่งมาที่ ส่วนแรงงานสัมพันธ์ กองสวัสดิการและแรงงานสัมพันธ์ ฝสก.

หลักเกณฑ์การพิจารณาของคณะกรรมการฯ

กรณีที่อยู่อาศัย
• มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน หรือ
• หลักฐานแสดงการเช่าบ้าน หรือ
• คู่สมรสเป็นเจ้าบ้าน หรือ
• หลักฐานการซื้อขาย ซึ่งพนักงาน   

หรือคู่สมรสเป็นผู้ซื้อ หรือ
• หากไม่เข้าหลักเกณฑ์ข้างต้น ต้องมี

หลักฐานแสดงว่าอยู่อาศัยบ้านนั้นจริง

กรณีรถยนต์/รถจักรยานยนต์

• พนักงานเป็นผู้ถือกรรมสิทธิ์ 
หรือเป็นผู้ครอบครอง



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข่าวประชาสัมพันธ ์HR NEWS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


